FUB:s policy

Kommunikation

FUB anser

* att personer med utvecklingsstorning ska ha
samma réatt och mojlighet som alla andra att
forsta och gora sig forstadda. Man ska bemo-
tas pa ett bra satt oberoende av kon, folk-
grupp och grad av funktionshinder

att svarigheter att forsta och gora sig forstadd
ska jamstéllas med andra funktionshinder

att alla som behdéver hjalpmedel som stod for
att kunna kommunicera ska fa det. Man ska
fa de hjalpmedel man behdver nar man
behdver dem

att lagar och férordningar ska garantera jam-
likhet, inflytande och delaktighet for perso-
ner som har svart att forsta och att gora sig
forstadda

* att samhéllet har skyldighet att ge och skriva

information pa ett sadant satt att alla kan
forsta den, annars hindras personer med
utvecklingsstérning fran delaktighet. Da en
individuell plan uppréttas &r det viktigt att
inte glomma svarigheter med kommunika-
tion

att varje kommun och landsting &r skyldig
att ha personal som kan extra mycket om
alternativa satt att kommunicera. Alla perso-
nalgrupper som tréffar personer med utveck-
lingsstorning ska fa uthildning om etik och
bemotande

att forskning inom omradet kommunikation
maste utvecklas, for att kvaliteten och kun-
skaperna ska oka
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Arbete « Avgifter och Ekonomi « Bostad < Daglig verksamhet < Forskning och Utveckling < Information

Internationellt samarbete - IT-fragor = Kommunikation = Kultur och Fritid = Personer med flerfunktionshinder

och ovanliga, mindre kanda diagnoser = Personlig assistans = Rattssakerhet < Skola - Utbildning

Motiv till FUB:s policy om Kommunikation

Svarigheter med kommunikation ska jamstallas
Att man har ett funktionshinder som gor att
man har svarigheter att kommunicera syns inte
alltid utanpa. Darfor forstar inte alltid andra
manniskor att man har detta funktionshinder.
Funktionshindret kan till exempel uppfattas
som att man istéllet ar blyg, arg eller att man
inte vill. Man maste ta speciell hansyn till per-
soner som ocksa har fysiska funktionshinder,
eftersom dessa rorelsehinder kan gdra att man
har &nnu svarare att kommunicera.

Hjalpmedel for kommunikation

Alla ska ha ratt att fa de hjalpmedel de behover.
For att det ska vara mojligt behovs personal
som ibland tidnker pa ett nytt sitt och som
vagar prova nya lésningar.

Ett hjalpmedel kan vara en personlig assistent.
Hon eller han kan hjalpa den enskilde att forsta
vad som sdgs och vad som hander. Assistenten
kan aven hjalpa den enskilde att bli forstadd.

Hijalpmedel kan ocksa vara tekniska. For att
hjalpa den enskilde sa mycket som majligt ska
hjalpmedlet ges snabbt. Varje person ska fa det
hjalpmedel som han eller hon behdver. Man
kan behdva nya hjalpmedel da man vaxer eller
blir aldre.

FUB

Det dar viktigt att politiker engagerar sig och tar
ansvar i den har fragan.

Tillganglig information

All samhéllsinformation maste vara tillganglig
och anpassad, sa att personer med utvecklings-
storning kan vara delaktiga i samhallet pa
samma satt som alla andra.

Personalens kompetens

For att forstd hur det ar att ha svarigheter med
att kommunicera behdver man speciella kun-
skaper och erfarenheter. Yrken som logopeder,
talpedagoger, musikterapeuter och dramalérare
ar viktiga. Det behovs flera!

Diskussioner om etik och hur man ska uppfo-
ra sig mot en person med kommunikations-
problem &r viktiga i alla personalgrupper. Det
behdvs ocksa kunskaper i psykologi och peda-
gogik for att forstd svarigheterna med funk-
tionshindret.

Forskning

Det behdvs hela tiden ny forskning for att for-
klara och forstd vad kommunikationsproblem
innebér. Forskningsresultaten ska vara tillgdng-
liga for dem som dr berdérda: Den funktions-
hindrade, personal, anhdriga och andra.
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