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Arsredovisning
Riksforbundet FUB:s styrelse avger harmed f6ljande arsredovisning for verksamhetsaret 2011

Forvaltningsberattelse

Allmant om FUB

FUB ir den intresseorganisation inom svensk handikapprorelse som verkar for att barn,
ungdomar och vuxna med utvecklingsstorning skall kunna leva ett gott liv med inflytande och
delaktighet i samhillet. FUB erbjuder ocksa stdd, erfarenhetsutbyte och gemenskap.

Utvecklingsstorning ir ett funktionshinder som innebir att man behover ldngre tid och stod
for inldarning. Utvecklingsstorningen kan vara av varierande grad. En person kan ocksa ha
flerfunktionsnedséttningar, utvecklingsstorning tillsammans med t.ex. rorelsehinder, syn- eller
horselnedsittning. Utveckling ér alltid mojlig genom individuellt planerade stodinsatser,
personliga hjdlpmedel, berikande erfarenheter och gott bemétande. Det finns manga olika
orsaker till utvecklingsstorning. Nationell och internationell forskning redovisar arligen nya
ron, inte minst om bakgrunden till utvecklingsstorning hos sma diagnosgrupper. Begreppet
utvecklingsstorning anvénds for att beskriva att funktionsnedsittningen uppkommit under
utvecklingsaren, dvs. fore 16-18 ars alder (fore fodelsen, vid fodelsen eller direfter).
Begreppet aterfinns i lagar som LSS (Lag om Stdd och Service till vissa funktionshindrade).
FUB har dirfor ansett att det dr viktigt att behalla begreppet utvecklingsstérning dven om det
under senare ar ifragasatts. Nya begrepp ér “intellektuellt funktionshinder” och “kognitiva
funktionshinder” som dock vanligen omfattar en bredare grupp individer #n FUB:s malgrupp.
FUB ir organiserat i lokalforeningar som i resp. ldn/region &r organiserade i lansférbund.
Tillsammans utgor de sedan ar 1956 Riksforbundet FUB, som ir en ideell forening. Dess
hogsta beslutande organ &r den arliga forbundsstimman, med representation fran
lokalféreningar och ldansforbund.

Mellan forbundsstimmor beslutar en forbundsstyrelse om forbundets angeligenheter

och tar stillning i 6vergripande policyfragor med utgangspunkt i FUB:s stadgar och
malprogram.

Inom FUB finns sedan ar 1995 Klippan, en féreningsverksamhet dér personer med
utvecklingsstorning driver sina egna fragor. Klippan har en riksstyrelse som avldmnar en egen
verksamhetsberittelse. Klippans motsvarighet till FUB:s forbundsstamma, riksstimman,
samlas vart tredje ar. Klippans verksamhet bedrivs i lokala sektioner i samarbete med en
lokalférening och/eller ett 1ansforbund.

Riksforbundet FUB ger ut tidningen UNIK med 6 nummer per ar. UNIK innehaller dven
lattlast material som finns inlést pa cd-skiva. FUB har hemsidan www.fub.se. Riksforbundet
har av Stiftelsen For Insamlingskontroll (SFI) under aret haft fortsatt fortroende att ha ett sa
kallat 90-konto.

Riksforbundet har sitt kansli 1 Stockholm. Det ger service i allt det ideella arbete som utfors
av medlemmar, lokalféreningar, linsforbund, forbundsstyrelse, sektioner inom Klippan och
dess riksstyrelse samt inom olika nédtverk. Kansliets service omfattar bl.a. information,
utbildning, radgivning och administrativ service. Fran kansliet samordnas ocksa utbildnings
och konferensverksamhet liksom internationell samverkan. Pa uppdrag av forbundsstyrelsen
svarar forbundskansliet for fortlopande utatriktade kontakter i intressepolitiska fragor, t.ex.
med andra handikappforbund, foretradesvis inom HSO (Handikappforbundens
samarbetsorgan), samt med regeringens olika departement, olika statliga myndigheter och
organ, samt med organisationen Sveriges Kommuner och Landsting (SKL).



Ekonomiskt resultat, stallning och personal

Ekonomisk stillning

Annu ett spinnande och innehallsrikt verksamhetsar kan summeras och liggas till
handlingarna. Fanga framtiden - den process i vilken rorelsen diskuterat framtidsfragorna
avrapporterades i samband med forbundsstimman i maj manad. Som en konsekvens av
slutsatser fran framtidsutredningen sa kommer utdkade satsningar att genomforas under de
ndrmaste aren, allt i syfte att forbéttra vara mojligheter att férdndra och utveckla villkoren f6r
personer med utvecklingsstorning. Inférande av Dialogméten som genomfors runt om i
landet, ett nytt medlemssystem med forbattrade funktioner och en utokad satsning pa
medlemsradgivare och rittsombud dr nagra exempel pa detta.

Satsningar krdver resurser. I ett sddant ldge dr det betryggande kunna konstatera att
Riksforbundets ekonomi &r att betrakta som solid. Vad giller Riksforbundets verksamhetsar
2011, kan konstateras ett positivt resultat om 2 720 tkr. vilket till storsta delen forklaras av
testamentsgavor. Vidare innehar organisationen en utifran verksamhetens omfattning
tillfredsstédllande niva pa Eget Kapital.

Oavsett detta, sa dr det mycket viktigt och en stindigt aktuell uppgift att analysera omvirlden
och soka olika alternativ till finansiering av verksamheten. Dérfor dr det mycket glddjande att
det under inledningen av ar 2012 kunde tillkdnnages att Riksforbundet FUB, i hard
konkurrens med manga andra sokande, utsetts till ny formanstagare till Postkodlotteriet. En
viktig pusselbit hade ddrmed kommit pa plats i det kontinuerligt pagaende arbetet med att
hitta former till finansiering av var viktiga uppgift.

Det Egna Kapital som Riksforbundet forfogar 6ver och som bidrar till ett manéverutrymme
att genomfora framtidssatsningar, dr i princip i sin helhet placerat 1 virdepapper, dir
fordelningen mellan direktdgda aktier, aktiefonder och rintefonder och liknande instrument
regleras av gillande Placeringspolicy. Under den senare delen av aret inleddes ett arbete med
att se 6ver naimnda Placeringspolicy, bland annat i syfte att astadkomma en bittre métbarhet
av utfallet av disponibla virdepapper och fortydligade avkastningskrav.

Som intressepolitisk organisation &dr vi beroende av viljan fran samhéllet och enskilda for att
stodja var verksamhet. Under senare ar har var organisation arligen erhallit testamentesgavor i
varierande omfattning. Verksamhetsaret 2011 utmérker sig pa sa sitt att ovanligt manga
testamentesgavor utfallit till var organisations fordel och totalt uppgar beloppet till
imponerande 7 347 tkr. Annu ett bevis for att enskilda individer anser att FUB-r6relsen
bedrivit och bedriver ett angeldget arbete, bade historiskt och i nutid.

Riksforbundet har med stor tacksamhet mottagit alla de medel som influtit och som mojliggor
driften av verksamheten och ambitionen &r att via en ansvarsfull hantering av befintliga
resurser tillse att FUB-r6relsen ocksa i fortsittningen utgor en kraftfull aktor inom det
handikappolitiska omradet.

Intéikter och kostnader

Arets totala intiikter har uppgétt till 25 968 tkr (39 494 tkr) Anledningen till att intiikterna
minskat jaimfort med foregdende ar, dr att under verksamhetsaret 2010 anordnades Vi kan
mer-lotteriet. Samtliga lotter i detta lotteri inkoptes av var partner ICA Sverige AB for 20 000
tkr, vilket i ett slag innebar en fordubbling av Riksforbundets omsittning. Under
verksamhetsaret 2011 har Riksforbundets intédktsbas, i likhet med tidigare, fraimst bestatt av
Statsanslaget fran Socialstyrelsen samt medlemsavgifter. Nivan pa dessa intidkter &r starkt
relaterade till utvecklingen vad giller medlemsantal och i vilken utstrickning var organisation
via sin struktur och med hénvisning till den beridkningsgrund som tillimpas av
Socialstyrelsen, kan konkurrera om resurser som finns att fordela ur det aktuella anslaget.



Antalet handikapporganisationer som medges status att ta del av statsbidragsmedel okar

konstant emedan nivan pa disponibelt anslag idr oférindrat sedan flera ar, vilket bidrar till att
tendensen for intiktsposten statsbidrag dr svagt vikande. Ovriga intikter bestar i huvudsak
av Arvsfondsmedel, arv och gavor, 6vriga insamlade medel samt viss forsdljning av tjdnster.

Verksamhetens kostnader har uppgétt till 22 105 tkr (40 547 tkr). Aven verksamhetskostnader
har i det ndarmaste halverats sedan foregaende ar vilket dven detta har sin forklaring i
jamforelsen med det under verksamhetsaret 2010 bedrivna Vi kan mer-lotteriet.

Personalkostnaderna noteras till 10 385 tkr (10 147 tkr) och Ovriga externa kostnader till
11439 tkr (11 172 tkr) Begrinsade kostnadsokningar som frimst har sin forklaring 1 effekter
av pa arbetsmarknaden triaffade 16neavtal och andra generella kostnadsokningar.

Avskrivningar av materiella anldggningstillgangar har bokforts till 281 tkr (207 tkr) varav
arets investeringar uppgar till 272 tkr. Genomférda lokalinvesteringar skrivs av enligt plan pa
tre alternativt tjugo ar, beroende pa insatsens livsliangd. I detta inbegripes avskrivning av
genomford investering i nytt medlemssystem, som enligt plan avses avskrivas pa tre ar.

Arets finansiella transaktioner resulterade i en nettovinst med 166 tkr. Denna summa
inkluderar nettot av uppkomna vinster/forluster vid forséljning av viardepapper samt nettot av
arets ranteintékter och kostnader. Finansmarknaderna har under aret priglats av stor oro med
kursras som foljd. Detta har inneburit ett nedskrivningsbehov av Riksforbundets
véirdepapperinnehav med 1 309 tkr.

Resultatet av de finansiella posterna uppgar alltsa sammanlagt till -1 143 tkr. Nedskrivningen
har utforts 1 enlighet med forsiktighetsprincipen, varfor det ldgsta av anskaffnings- och
marknadsvirde bokforts post for post. Tillampningen innebér att det bokforda virdet av
Riksforbundets virdepapper per 2011-12-31 dérfor uppgar till 25 755 tkr.

Ekonomisk stillning
Sammantaget innebir ovanstaende att Riksforbundet for verksamhetsaret 2011 kan uppvisa

ett positivt resultat om 2 720 tkr. Soliditeten i organisationen &r fortsatt god och uppgar nu till
85 % (83%).

Sarskilda dispositioner av arets resultat

Mot bakgrund av bestimmelser i gavobrev/testamente sa kommer delar av arets resultat enligt
nedanstaende resultatrikning att omforas. Bokforingen av detta kommer att ske 1 2012 ars
redovisning.

Kansliets personal

Riksforbundet har under 2011 haft 14 arsarbetare anstillda.

Forbundet har utdver dessa anlitat ett antal personer, som arvoderats for olika insatser 1
projekten. Kansliet har, som tidigare ar, haft tva arsarbetare inom juristfunktionen och tva
ombudsmiin, som arbetar med att ge medlemmarna stod och service.

Aven under 2011 har arbetet med det centrala medlemsregistret kriivt en nagot 6kad
administration som 16sts med insats av personal inom FUB-rorelsen. Under hosten
genomfordes en lyckad rekrytering till den nyinrittade ombudsmannatjiansten med fokus pa
lokalforeningar och lanstorbund.

FUB deltar i ett omfattande kompetensutvecklingsprojekt i HSO:s regi. Projektet paborjades
2009 och har genomforts i sin helhet 2010-2011. Under aret har en sdrskild satsning pa



utbildning for webbredaktorsfunktionen gjorts. Dessutom har flera pa kansliet utbildats inom
sociala medier samt kund- och klagomalshantering. Ombudsmén och jurister har
kompetensutvecklats genom att delta i foreldsningar och seminarier under aret.
Forbundskansliet och Unionen klubb har under en langre tid, arbetat med att ta fram ett
samverkansavtal, som ska reglera forhallandet mellan parterna pa det lokala planet. Arbetet
slutfordes och samverkansavtalet undertecknades av parterna under februari 2011.

Medlemmar och medlemsservice

FUB har tva medlemskategorier, huvudmedlem respektive familjemedlem. Man &dr medlem i
en lokalférening. Lokalféreningarna betalar enligt FUB:s stadgar och beslut pa
forbundsstamma, en avgift till Riksforbundet for service och formaner till medlemmarna.
Avgiften uppgar till 110 kr for huvudmedlem och 50 kr f6r familjemedlem. Avgiften ger
tillgang till viss juridisk radgivning, subventionerad utbildning, foretagsforsikring, mojlighet
att teckna privata medlemsforsédkringar, information genom www.fub.se och trycksaker och
medlemstidningen UNIK.

Medlemsutveckling:
Ar2007 — 26.536; Ar2008 —26.472;  Ar 2009 — 26.572; Ar2010 - 26.748
Ar2011-26.710

FUB har under de senaste aren haft en nagot uppatgaende medlemsutveckling och ligger nu
ganska stabilt. Anledningen till den positiva utvecklingen &r svar att sia om, dock kan den
positiva uppmérksamhet som vara medlemmar erhallit via media och mojligheten att teckna
formanliga medlemsforsiakringar vara en bidragande orsak.

Sammanfattningsvis kan konstateras att medlemsutvecklingen &r en stéandigt aktuell och
visentlig fraga, som dven fortsittningsvis dr hogprioriterad. Forbundsstyrelsens satsningar pa
stod till lokalforeningarna genom bl.a. inrdttandet av ytterligare en ombudsman, utbyggnad av
antalet medlemsradgivare och rittsombud, genomf6rande av dialogméten mm dr satsningar
som forhoppningsvis dven ger effekt pa den framtida medlemsrekryteringen.

Tidningen Unik

Riksforbundets medlemstidning, UNIK, innehaller information, for medlemmar och
beslutsfattare inom Kommuner och Landsting, om viktiga dmnen som bl.a. beror det
lagstadgade stod LSS ger och som tillforsidkrats manniskor med utvecklingsstorning.
Forbundets jurister och ombudsmin har hir genomfort ett viktigt arbete och har genom
artiklar tillfort kunskap for savdl medlemmar som manga handliggare/beslutsfattare ute i
kommuner och landsting. UNIK har dven under 2011 utvecklat sin grafiska profil, vilket har
uppskattats mycket av ldsekretsen.

Antalet prenumeranter har varit oforandrat i jimforelse med foregaende ar, medan
annonsintdkterna okat avsevirt.

Tidningens tidigare redaktionskommitté har fatt ett vidgat uppdrag och bendmns numer
Kommunikationskommitté. Det vidgade uppdraget innebir ett sammanhallet ansvar for all
den kommunikation som riksféorbundet anvinder sig av. Detta inbegriper utvecklandet av
savil den interna som den externa kommunikationen. Naturligtvis inkluderas tidningen
UNIK, men dven utvecklandet av hemsidan samt dess tillgidnglighet och alla de mgjligheter



som modern teknik ger mojlighet till. Kommitténs uppdrag syftar dven indirekt till
medlemsvard, medlemsvirvning, marknadsforning och kampanjer.
Kommunikationskommittén har under aret triffats 5 ganger. Innehallet i kommittéarbetet har
framst préaglats av utformning av ny information/kommunikation/IT-policy, FUBs IT-
utveckling och tidningen Uniks utveckling.

Vasentliga fragor under rakenskapsaret

FUB och framtidsfragorna

Under flera ar har det pagatt en intern diskussion om medlemskap och foreningsstrukturen
inom FUB. Antalet lokalféreningar och FUB:s mal om en lokalf6érening i varje kommun har,
liksom lansforbundens uppgifter, varit foremal for debatt. Bakgrunden ar foréndringar i
foreningslivet som inte dr unika for FUB och som dven hor samman med diskussioner som
forts inom den statliga utredningen ”Ansvarskommittén”. For FUB:s paverkansarbete &r det
visentligt att ha en organisation som svarar mot strukturen hos kommuner och landsting.
Forbundsstimman 2011 foregicks av en temadag som behandlade framtidsfragorna. Vid detta
tillfalle meddelade forbundsstyrelsen att deras malséttning var att satsa och stirka
lokalféreningarnas verksamhet. Detta genom bl.a. att anstélla en ytterligare ombudsman med
inriktning mot att stodja lokalféreningarna; Bygga ut organisationen med rittsombud och
medlemsradgivare, Utveckla medlemmarnas forsidkringsmojligheter mm..

Internationell verksamhet

Under 2006 inrittade forbundsstyrelsen en arbetsgrupp for internationella fragor som under
andra halvan av 2006 omvandlades till en kommitté — Internationella kommittén. Fran och
med budget 2007 har férbundsstyrelsen avsatt medel motsvarande 30 % av en heltidstjinst for
att handldgga dessa fragor. Sedan 2008 har Forbundsstyrelsen dven avsitt medel for att FUB
skulle kunna vara fullvirdiga medlemmar bade i Inclusion Europe som Inclusion
International.

Inom FUB-rorelsen har det internationella solidaritetsarbetet expanderat under de senaste aren
och nu finns FUB lokalforeningar /ldnsférbund aktiva i flera ldnder runt om i vérlden.
Under 2011 koordinerade Riksforbundet FUB projekt 1

® Bolivia (FUB Ljusdal)

¢ Nicaragua (FUB Jamtland)

e Bosnien (FUB Stockholm)
e Tanzania (FUB Lidkoping)
e Rwanda (FUB Jonkoping)
e Sri Lanka (Gute Klippan)

Samtliga dessa projekt &r i samarbete med Shia (www.shia.se) som dr Sidas ramorganisation
med uppdrag att driva utvecklingsprojekt med fokus uppbyggnad och forstiarkning av
handikapporganisationer i Shia:s projektliander.

I sé gott som samtliga projekt finns projektaktiva med utvecklingsstorning vilket ger ett stort
mervirde pa bade projekt- och individniva.

Under 2010 byggdes webbplatsen ” FUB:s Vilja i Virlden” och den utvecklas, allt eftersom
material kommer in fran de olika projekten. Dér kan man hitta aktuell information om FUB:s
internationella utvecklingsarbete. Under 2011 paborjades ett arbete med framtagning av



filmer om nagra av projekten. Rwanda-filmen ar klar och ytterligare tva dr produktion. Under
2012 kommer sajten att fylls pa kontinuerligt med bildmaterial och projektinformation.

Internationella kommitténs arbete under 2011:

e 7 sammantriden

e nitverkstriaff for alla projektaktiva i oktober 2011

e tagit fram material till tidningen UNIK:s internationella temanummer

e skickat en FUB representant till Inclusion Europes arliga konferens ”Europe in
Action” pa Cypern, maj 2011. FUB:s representant blev invald i planeringskommittén
for Inclusion Europe i Bryssel 2012.

e skickat representanter fran FUB och Klippan till nordiska samarbetsmoten (NSR) i
Koépenhamn, april 2011 och pa Aland i september 2011.

e Formedlat kontakter for ett antal EU-projektansokningar som har personer med
utvecklingsstorning 1 fokus

Det internationella utbytet dr mycket viardefullt da FUB vid dessa tillfzllen far kunskap om
hur man arbetar internationellt med centrala fragor sasom skola, boende och arbete, samtidigt
som det knyts viktiga kontakter med vara systerorganisationer runt om i vérlden.

Forbundsstimman

Riksforbundet FUB skall enligt landsmétesbeslut fran ar 2004 genomfoéra en arlig
forbundsstimma. Varje lokalférening och lansforbund har ritt att utse ett ombud som bor vara
ordforanden. Linsforbund har didrutover ritt att utse en person med utvecklingsstorning.
Arets forbundsstimma sigde rum i Stockholm den 21 - 22 maj och samlade 70 rostberiittigade
ombud.

Under den gemensamma middagen 16rdagen den 21 maj, utdelades for tredje aret FUB:s
hederspris. Priset gick till tre fargstarka FUB:are Lars Zallin, Lars-Olof Olsson och Gunnar
Halin.

Dessutom utdelades for andra gangen “Karin-priset” for fortjanstfulla medicinska insatser av
stor betydelse for personer med utvecklingsstérning, denna gang till professor Goran
Annerén.

Intressepolitik

Aktuella fragor under ar 2011
Den verksamhetsinriktning som antagits av forbundsstimman har som végledande
begrepp:
¢ Inflytande och valfrihet
Tillgdnglighet och delaktighet
Goda levnadsvillkor
Demokrati
Samverkan

Det prioriterade intressepolitiska arbetet har som Gvergripande mal att dessa begrepp skall
forverkligas for barn, unga och vuxna med utvecklingsstorning, oavsett omfattningen av
funktionshinder. Den medlemsnytta som skapas genom att FUB bedriver ett hallbart och brett
intressepolitiskt arbete maste forenas med det individuella stod som medlemmar kan fa
genom radgivning av bland annat réittsombud, medlemsradgivare, jurister och ombudsmén.



Till detta skall ldggas enskilda medlemmars mojligheter att kinna tillhorighet och gemenskap,
exempelvis genom fritidsaktiviteter. Senare ars studier av olika ideella organisationer har
visat att onskemal om gemensamma aktiviteter har 6kat medan engagemanget for att ldgga tid
och kraft pa intressepolitisk verksamhet dndrat karaktir (till att bli “en-frageintressen”) eller
till och med minskat. Att hitta balansen i detta &r en utmanande uppgift ocksa for FUB.

For att pa ett effektivt sétt kunna bilda sig en uppfattning av vad medlemmarna inom FUB-
rorelsen tycker om central fragor har ett samarbete etablerats med undersokningsforetaget
Novus. Genom detta samarbete har ett arbete med att bygga upp en medlemspanel paborjats.

Personer med flerfunktionsnedséttningar. Forbundsstyrelsen inrdttade 1 mars 2011 kommittén
for personer med flerfunktionsnedséttningar. Kommittén har under aret tréffats vid fem
tillfiallen samt haft ett telefonmé6te. Kommitténs huvudsakliga arbetsuppgift har varit att verka
for ett realiserande av FUB:s forstudie om behovet av ett nationellt kunskapscenter for
personer med flera och omfattande funktionsnedséttningar (rapporten 7Till mangas nytta, FUB
2010). Sedan Nationellt kompetenscenter Anhoriga (NkA), i Kalmar, i borjan av hosten fatt i
uppdrag av regeringen att bygga upp ett nationellt kunskapsstod for malgruppen, har
kommitténs arbete inriktats pa samverkan med NkA i uppbyggnadsskedet.

Barn och ungdom

I det langsiktiga arbetet med att utveckla FUB-rorelsen ér barn och ungdomsfragorna

av stor betydelse. Extra anstringningar har darfor gjorts under aret for att lyfta dessa

fragor i bland annat i tidningen UNIK. Hér har dérfor barnperspektivet och foréldrarollen
sarskilt lyfts fram. Forbundsstyrelsen har dven under aret tillsatt en smabarnkommitté med
bl.a. ett uppdrag att arrangera ett antal konferenser i landet som skall rikta sig mot nyblivna
fordldrar.

Utbildningskommittén som arbetar med fragor som ror barn- och ungdom, har tréffats vid tre
tillfallen under aret. Kommittéarbetet har bl.a. 4gnats at att skriva remissyttrande 6ver "Den
framtida gymnasiesdrskolan — en likvirdig utbildning for ungdomar med utvecklingsstorning”
(SOU 2011:8). Under aret har dven en ny policy for skola och utbildning tagits fram.

Den 1 juli 2008 bildades Specialpedagogiska skolmyndigheten (SPSM). Till denna myndighet
har forts all verksamhet inom tidigare Sisus, Specialpedagogiska institutet och
Specialskolemyndigheten. Den nya myndigheten ansvarar bl.a. for specialpedagogiskt rad och
stod till skolhuvudmién, undervisning vid landets statliga specialskolor, laromedel for elever
med funktionshinder samt fordelning av vissa statliga bidrag. Riksforbundet FUB finns sedan
september 2008 representerat i myndighetens Nationella skolrad (NSR).

Riksforbundet FUB finns dven tillsammans med andrahandikappforbund, representerat i
Skolverkets samrédsgrupp. Aven hos den statliga skolinspektionen har FUB ingétt under aret i
en referensgrupp infor utvirderingen av kvalitén inom grundsirskolan.

Minskliga rattigheter

Forbundsstyrelsen utsag redan 2010 en av sina ledaméter att vara ansvarig for arbetet med
fragan om minskliga réttigheter och framforallt konventionen om ménskliga rittigheter for
ménniskor med funktionsnedsittning. Dessutom inrittades en sédrskild kommitté med syfte att
utifran konventionen bevaka de omraden som ér centralt viktiga for FUB att arbetar med. Fa
ut handlingsplaner till kommunerna. Aktivt uppmana och hjilpa lokalféreningar att fa fram
fragor som de sedan kan stilla till ledningen inom kommunerna samt att se till att
konventionen genomsyrar alla andra kommittéers arbete inom FUB.



Ovrigt

Det sammantagna arbetet har under ar 2011 dels gett underlag till FUB-organisationens olika
led, dels verkat utatriktat for att visa FUB:s standpunkter.

Arets intressepolitiska arbete kan naturligtvis beskrivas utforligare. I tidningen UNIK, har
detta skett, fortlopande. Redaktionskommittén har bl.a. till uppgift att se till att de
intressepolitiska fragorna alltid bevakas i varje nummer. Forbundskansliet har dessutom under
aret aterupptagit utgivandet av ett nyhetsbrev till lokalforeningarna och linsférbunden. En rad
andra intressepolitiska fragor bevakas av fortroendevalda och tjanstemin i olika arbets- och
referensgrupper, brukarrad mm..

UNIK-forsikring

FUB- medlemmar har nu haft mojlighet att teckna forsiakringar under drygt tva ar. Efterfragan
pa forsdkringarna har varit mycket stor. Efter att vi inledningsvis hade tva forsékringar,
introducerade Unik Forsdkringar under 2011 flera forsdkringslosningar for medlemmarna.
Unik Forsdkringar kan nu erbjuda alla former av forsékring, beroende pa vilka behov
medlemmarna har. Vilket har varit mycket uppskattat!

Uppmaérksamma medlemmar har upptickt att vi erbjuder rittskydd vid overklagande av LSS
drende. Detta hdr helt unikt. Det innebér att vi har ritt, att med forsékringens hjilp, betala
jurist-/advokat kostnader.

Unik Forsikrings “familj” har dven utokats under aret, vilket innebér att vi erbjuder dven
andra handikapporganisationer att ta del av de anpassade forsdkringslosningarna.

Unik Forsdkring dr dar medlemmen finns, vilket innebér att vara ute hos medlemmarna och
informera. Detta &r det viktigaste, da vi nu vet att manga av vara medlemmar &r oforsikrade
sedan tidigare. Under aret har det gjorts ett stort antal besok hos ldns- respektive
lokalforeningar, medverkat vid radslagen/dialogméten, deltagit pa massor mm.

Konferens- och utbildningsverksamhet

For att sprida kinnedom om FUB:s virderingar och verksamhet, bade utat och inom
organisationen, ir konferenser och utbildningsinsatser ovirderliga. Aven under 2011 har
manga tillfdllen erbjudits FUB-medlemmar och allminhet.

Utover moten i arbetsutskott och styrelse, arbetsgrupper kommittéer och nétverk har c:a 600
personer deltagit i arrangerade aktiviteter. Dessa har bland annat fatt del av riktade
utbildningsinsatser, exempelvis grundutbildning och fortbildning for rattsombud och
familjeradgivare.

Konferensverksamheten har bl.a. innefattat “Intradagar” (tidningen Intra, FUB och ala i
samverkan, ca 400 deltagare); Aldrekonferens; Rédslag och dialogmé6ten mm. Liksom
tidigare ar har fortroendevalda och tjinstemin dven medverkat vid utbildningar hos andra
arrangorer, exempelvis kommuner, socialstyrelsen, och andra statliga myndigheter.

I maj 2011 genomfdrdes en vilbesokt konferens om Aldrande och Utvecklingsstorning.
Konferensen genomfordes i ndra samarbete mellan Hjdlpmedelsinstitutet, Projekt Carpe och
Riksférbundet FUB.

FUB hade tillsammans med ala och Unik Forsidkring en monter pa Leva och Fungera méssan i
Goteborg i april 2011. Klippan och FUB hade en utstidllning pa MR-dagarna i Stockholm i
november och i samband med det ett seminarium pa temat “Rétt skall vara litt!” tillsammans
med Studieférbundet Vuxenskolan och Centrum for Littlidst. FUB deltog och planerade



HSO:s arligen aterkommande dag for Sveriges Radio, SVT och UR, den 7 oktober, med temat
”Kul eller kriankt.”.w

For att underlitta deltagande vid aktiviteter och séanka kostnader har det varit av betydelse att
riksforbundet FUB har en resebyra som specialiserat sig pa ickekommersiella kunder for
flygresor (Tranas Resebyra), dels att ett avtal med Scandic Hotels ger rabatter for
konferensarrangemang vilka kan nyttjas av hela FUB-organisationen ver landet.

Projekt

FUB:s forbundsstyrelse har slagit fast att FUB aktivt och framatsyftande dels skall
engagera sig 1 utvecklingsprojekt, dels verka for att etablera goda kontakter med
forskningsmiljoer inom olika discipliner.

Liksom tidigare ar har Riksforbundet FUB varit engagerat i en lang rad projekt.

Det har handlat om egna projekt, drivna av riksforbundet, alt drivna av Forskningsstiftelsen
ala, aktiv medverkan tillsammans med andra, och genom att riksférbundet FUB tillstyrkt
andras projekt inom FUB:s intresseomrade.

Fortroendevalda och kanslipersonal ingar i flera styr- och referensgrupper i

anslutning till projekten som vanligen #r fleririga. Amnesomradena for projekten har en stor
bredd, vilket inte forvanar med tanke pa att FUB verkar for personer med utvecklingsstorning
i alla aldrar och med olika omfattning av utvecklingsstorning och andra
funktionsnedsittningar. Nedan f6ljer nagra exempel:

”Olika unga — Lika forutséttningar?”, pilotstudie Hjalpmedelsinstitutet. Samverkansprojekt
mellan HI och flera intresseorganisationer. Forstudiens mal &r bl.a. att testa och utvirdera
hjdlpmedel tillsammans med eleverna i skolan samt sprida resultat och erfarenheter till andra
elever och lidrare samt att oka mojligheterna for unga med funktionsnedsittning att efter
skolan fa ett arbete, en vidareutbildning eller annan sysselsittning.1-arig studie som
avslutades i juni 2011. Riksforbundet FUB deltog 1 styrgrupp.

”Vigar till arbete — 6kad teknikanvéndning i skola och arbetsliv”, trearigt projekt inleds
(Arvsfonden) med HI som projektidgare. Syfte att stiarka elever med olika hinder och
svarigheter genom okad teknikanvéndning i skolan och under praktikperioder samt att
utveckla samverkansmodeller for att forbittra de enskilda elevernas maluppfyllelse med
studier och framtida arbetsliv. Riksforbundet FUB deltar i styrgrupp.

”Sociala nitverk som modell for samverkan och utveckling av samspel och kommunikation”,
ala-projekt (Arvsfonden) som pagatt pa deltid under ett antal ar, avslutades under 2011.
Projektet resulterade 1 utbildningspaketet Med kommunikation i sikte, d.v.s. bok,
videosekvenser och handledning som publicerats pa www.komsikt.fub.se En avslutande
konferens anordnades 1 Kista C. Riksforbundet FUB deltog i styrgrupp.

”Barns delaktighet i familjeaktiviteter”, trearigt projekt (Arvsfonden) med Foreningen JAG
som projektdgare. Syfte att undersoka hur familjer som har barn med betydande
funktionshinder och personlig assistans gor, for att underlitta sa att barnen kan vara delaktiga
i familjens aktiviteter. Riksforbundet FUB deltar i referensgrupp.

”Sidrskolan — och sen?”, trearigt projekt Hogskolan i Halmstad. Syfte: 6ka kunskaperna om
overgangen mellan skola och arbetsliv for personer med gymnasiesirskolebakgrund med
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sarskilt fokus pa faktorer som stirker deras position pa arbetsmarknaden och mojliggor en
anstédllning. Riksforbundet FUB deltar i referensgrupp.

”FUB bygger broar — ett projekt om att soka végar for att na personer som har en
utvecklingsstorning och annan etnisk bakgrund”. Ett 1-arigt internt projekt, ddr
lokalféreningarna Malmo, Kristianstad, Uppsala och Stockholm ingar, startade i september
2011.

Projektet” Carpe” ett EU-projekt kring kompetenshdjning for personal inom omsorgerna.
Carpe 4dgs av Stockholms ldns landsting men riktar sig till personal i Mélardalen med ansats
att bli nationellt. Project Carpe &r nu forlangt med ytterligare tre ar, 2012 - 2014

Projekt ”Arbetsvigen”. Arbetsférmedlingen och SY VI (en intresseorganisation for studie-
och yrkesvégledare inom gymnasiesérskolan) driver nu det gemensamma projektet
Arbetsvigen. Ett mal for detta projekt &r att soka och utveckla metoder i arbetet med en
overgang fran skola (gymnasiesirskolan, sdrskilt) till arbetsliv.

Referensgruppen till detta Projekt Arbetsviagen bestar bland annat av representanter for
SPSM, Skolverket, Samhall, Riksférbundet FUB och Forsidkringskassan

”Haiku — handikapphistoria i kulturarvet” RFUB deltar i workshop inom ramen for projekt
Haiku, ett samarbete mellan Handikapphistoriska foreningen och Nordiska museet. Haiku
syftar bl.a. till att samla in livsberittelser fran personer med olika funktionsnedsittningar och
fran anhoriga.

Riksforbundet startade under 2010 med medel fran Allminna Arvsfonden, en forstudie kallad
K?2. Denna forstudie avslutades under 2011 och har avrapporterats till Allménna arvsfonden.
Forstudien har fokuserat pa Klippans framtidsfragor, organisation, arbetssitt och
arbetsformer. Under 2012 kommer medel att sokas for att utveckla de resultat som forstudien
kom fram till.

Yéirldens bista hotell
Aterigen kom personer med utvecklingsstorning att komma i fokus genom en ny TV-serie
”Virldens bésta hotell”, som borjade sdndas under vecka 11, 2011. TV-serie ”Virldens bésta

hotell”, som handlade om 4 personer med utvecklingsstorning som fick prova pa att arbeta pa
hotell.

Hur manga lingon finns det i virlden

Filmen ”Hur manga lingon finns det i vérlden”, baserad pa historien om Glada Hudik-teatern
hade premiir den 18 mars. Den fortsatta uppmirksamheten i media ledde till en mindre
debatt, FUB skrev den 6 maj pa Svenska Dagbladets debattsida under rubriken ”Bra att
utvecklingsstorda syns”.

FUBs grundlidggande informationsfolder "FUB for alla” har tagits fram pa nio sprak.
Ett utvecklingsarbete for en ny webbplats pagar.

Facebook

FUBs Facebook-grupp fick nidstan 1000 nya medlemmar under 2011 och har snart 2000
medlemmar. Diskussionerna &r livliga, allt mellan hogt och lagt, dir medlemmarna ofta ger
rad och tips till varandra
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Gavoinsamling

”Riksforbundet FUB skall bedriva en etiskt tydlig och effektiv insamlingsverksamhet

som leder till allménhetens 6kade intresse for att bidra, bade genom medlemskap och
ekonomiska medel, till verksamhet som gagnar personer med utvecklingsstorning”. Denna
inriktning formulerades for nagra ar sedan och har foljts @ven under ar 2011.
Riksforbundet FUB:s syfte dr att insamlade medel skall ge forutsattningar for bl.a. ett
starkare intressepolitiskt arbete, ge mojligheter att ordna “"mdétesplatser” etc.. |
insamlingsverksamheten har FUB under aret haft ett fortlopande samarbete med

FRII - Frivilligorganisationernas insamlingsrad. FUB har dven under aret fatt en fortsatt ritt
att anvinda s.k. 90-konto, nagot som med jimna mellanrum provas och kontrolleras av
Svensk Insamlingskontroll.

Humanfonden

Riksforbundet FUB har under 2011 fortsatt samarbetet med Swedbank Robur, som bl.a.
forvaltar Humanfonden. Sparare i denna aktiefond skédnker arligen 2 % av sitt fondkapital till
nagon ideell verksamhet. Inom FUB-r6relsen dr det 745 personer som pa detta sitt stodjer
FUB. For ar 2011 resulterade detta i en gava pa 898 tkr, som delas lika mellan Riksforbundet
och lokalféreningarna, i de kommuner dér spararna &r bosatta.

Vasentliga hiandelser efter rakenskapsarets utgang

Forbundsstyrelsen har under 2011 beslutat att, som ett stod till lokalforeningarna och
lansforbunden, inritta ytterligare en ombudsmannatjinst. Denna utannonserades under hosten
2011 och den nye tjdnstemannen tilltrddde sin anstéllning 1 februari 2012.

Svenska PostkodLotteriet Riksforbundet FUB ér fr.o.m. 2012 formanstagare till Svenska
PostkodLotteriet och har sammantaget fatt ta emot 4 miljoner kronor. Bidraget &r inte
oronmérkt, utan Riksforbundet FUB avgor sjdlv hur pengarna kommer till bist anvindning.
PostkodLotteriet gér uppfoljning och begir rapportering av hur pengarna anvinds, dels
genom lopande dialog och dels genom en arlig rapportering.

I samband med inledningen av verksamhetsaret 2012 har driften av Unik Forsédkring overlatits
till var forsdkringspartner WaterCircles Sverige AB.
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Foérvaltning ar 2011

Forbundsstyrelsen har sammantritt 8 ggr under ar 2011.

Mandatperioden 2011-2012

Anna-Lena Krook ordforande
Alf Lundin 1.e vice ordf.
Thomas Jansson 2:e vice ordf.

Ordinarie ledamoter
Lillemor Holgersson
Maria Holmberg

Gert Iwarsson

Anne Leffler

Lena Skoglund
Lennart Tehage

Ersittare:

Hans Hammarlund
Kajsa Martensson
Anders Peterson

Rikssektionen Klippans styrelse

Rikssektionen Klippans styrelse har sammantritt 6 ggr under ar 2011. Val till Rikssektionen

Klippans styrelse, sker vid den riksstimma som samlas vart tredje ar.

Mandatperioden 2010-2013
Anders Peterson ordférande
Jan Pettersson vice ordf.

Ordinarie ledaméoter:
Stefan Bartsch

Anna Niklasson
Markus Petersson
Mattias Stenberg

Anette Strandberg
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Resultatrakning

Resultatrakning

Belopp i tkr
Verksamhetens intdkter

Medlemsintakter

Gavor och testamenten
Bidrag

Lotteriintakter Vi kan mer
Ovriga verksamhetsintékter

Verksamhetens kostnader

Personalkostnader

Lotterikostnader Vi kan mer

Avskrivningar av materiella anlaggningstillgangar
Ovriga externa kostnader

Resultat fran verksamheten

Resultat fran finansiella poster

Realisationsvinst fran vardepapper och fordringar som
ar anlaggningstillgangar

Ranteintakter och liknande resultatposter
Rantekostnader och liknande resultatposter
Realisationsforlust fran vardepapper
Vardreglering av vardepapper, netto

Resultat efter finansiella poster

Arets resultat

No o b~ Ww

cON O -

Not

2011 2010
2621 2537
7983 1749
12916 12673
0 20000

2448 2535
25968 39494
-10385 -10 147
0 -19021

281 -207
11439 -11172
-22105 - 40547
3863 -1053
150 53

16 333

0 -4

0 -26

-1 309 881
1143 1237
2720 184
2720 184
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Balansrdakning

Belopp i tkr Not 2011 2010
Tillgangar
Anldggningstillgangar
Materiella anldggningstillgangar
Inventarier och forbattringsutgifter pa annans fastighet 2 935 944
935 944
Finansiella anldggningstillgdngar
Andelar i dotterforetag 10 100 100
Andelar | intressebolag 11 425 0
Andra langfristiga vardepappersinnehav 12 25755 25712
26280 25812
Summa anldggningstillgangar 27215 26756
Omsittningstillgangar
Kortfristiga fordringar
Kundfordringar 302 709
Ovriga fordringar 13 1216 614
Forutbetalda kostnader och upplupna intakter 14 1340 1507
2 858 2 830
Kassa och bank 3316 1266
Summa omsittningstillgangar 6174 4096
Summa tillgangar 33389 30852
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Balansrdakning

Belopp i tkr Not 2011 2010

Eget kapital och skulder

Eget kapital 15

Balanserat kapital 21803 21220

Fonder 3936 4336

Arets resultat 2720 184
28459 25740

Kortfristiga skulder

Leverantorsskulder 1232 607

Ovriga skulder 16 2813 3784

Upplupna kostnader och férutbetalda intakter 17 885 721

4930 5112

Summa eget kapital och skulder 33389 30852

Stallda sékerheter och

ansvarsforbindelser

Stillda sdkerheter inga inga

Ansvarsforbindelser inga inga

Férvaltade stiftelser 18
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Noter

Noter med redovisningsprinciper och bokslutskommentarer
Belopp i tkr om inget annat anges. Angivna belopp inom parentes ()
avser jamférande belopp foregaende ar.

Redovisnings- och varderingsprinciper
Arsredovisningen har uppréttats i enlighet med
Arsredovisningslagen, Bokféringsnamndens och FRII:s styrande
riktlinjer for arsredovisning. | arsredovisningen har dven vissa
upplysningar [amnats som kravs av Svensk Insamlingskontroll.
Tillampade principer ar oférandrade i jamforelse med
foregaende ar.
Tillgangar och skulder har varderats till anskaffningsvarden om
inte annat anges nedan.
Aktier och andelar och obligationer varderas till det lagsta av
anskaffningsvardet och verkligt varde. En post for post vardering
av portféljen tillampas vid vardering enligt lagsta vardets princip.
Aktier och andelar samt obligationer som erhalles genom
testamente eller gava varderas till marknadsvérdet vid
gavotillfallet.
Fordringar har efter individuell vardering upptagits med det
belopp varmed de berdknas inflyta.

Not 1 Styrelsen och anstillda Kvinnor Man
Ordinarie styrelseledaméter inkl. suppleanter, 12 personer 50,0% 50,0%
Ovriga ledande befattningshavare: 1 Kanslichef 100%
Medelantalet anstallda 2011 2010
Kansliet 14* 14*
varav kvinnor 55,5% 52,6%
Loner, andra ersdttningar och sociala kostnader 2011 2010
Styrelsen och kanslichef 1090 1034
Ovriga fortroendeuppdragstagare 1054 1218
Ovriga anstillda 5359 4924
Summa 7 503 7176
Sociala kostnader 2 882 2971
Varav pensionskostnader. 571 680

Loner och ersattningar avser personal i Sverige. Till ordférande i forbundsstyrelsen har utbetalats

ersattning med 150 tkr enligt forbundsstammans beslut.

Forbundet har erhallit Ionebidrag och bidrag for arbetsbitrade med 205 tkr (208 tkr).
| beloppet for 6vriga fortroendeuppdragstagare ingar Ioner/ arvoden till personer som arbetat inom

FUB:s projekt- och utvecklingsverksamheten samt sammantradesersattning mm for Klippans

styrelsearbete omfattande 14 personer inklusive handledare.

Avtalsenliga forsakringar ar tecknade i KP Forsakring i stiftelselosning. Av forbundets

pensionskostnader avser 174 tkr (174 tkr) gruppen styrelse och kanslichef.
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Not 2

Not 3

Not 4

Not 5

Not 6

Not 7

Inventarier och forbattringsutgifter pa annans fastighet
Kontorsinventarier och datorutrustning av-

skrives pa 5 ar. Forbattringsutgift pa annans fastighet pa 5
respektive 20 ar. Arets avskrivningar

Ingdende anskaffningsvarde

Periodens inkdp

Utrangering

Utgdende ackumulerade anskaffningsvarden

Ingdende avskrivningar

Periodens avskrivningar

Aterforing utrangerade tillgangar
Utgaende ackumulerade avskrivningar
Redovisat varde vid arets slut

Medlemsavgifter
Medlemsavgiften har under bade 2010 samt 2011 uppgatt till 110
kr for huvudmedlem och 50 kr for familjemedlem.

Gavor och testamenten
Humanfonden

Allmanna gavor

Minnes- och hogtidsgavor
Testamentesgavor

Bidrag
FUB erhaller statsbidrag enligt forordning inklusive bidrag for
merkostnader samt ett grundbidrag.

Statsbidrag
Bidrag till projekt
Lonebidrag

Lotteri Vi kan mer
Lotteriintakter
Lotterikostnader

Ovriga verksamhetsintikter

Forsaljning informationsmaterial, FUB-produkter mm.
Deltagaravgifter

Prenumerationer och annonser

Tjanster, utbildningar och foreldsningar

2011 2010
281 207
2381 2 246
272 135

0 0
2653 2381
-1437 -1230
-281 -207
0 0
-1718 -1437
935 944
2621 2537
449 565
79 148
108 51
7347 985
7983 1749
8 655 8 825
4 056 3 640
205 208
12 916 12 673
0 20000

0 -19 021

0 979

58 77
339 585
858 699
1193 1174
2448 2535
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Not 8

Not 9

Not 10

Not 11

Not 12

Not 13

Not 14

Ovriga externa kostnader
Rakenskapsarets leasingkostnader, hyra
Lokalkostnader inkl. stadning
Forbrukningsinventarier/reparationer
Frakter

Resekostnader inkl. kost & logi

Post o telekommunikation
Tidningar/information/kontorskostnader
Foreningsavgifter o ldmnade bidrag

Ovr externa tjanster

Resultat fran virdepapper och fordringar
Utdelning aktier
Realisationsvinst fran viardepapper

Andelar i dotterféretag

Kunskap och Kompetens AB (Org.nr 556533-6939 med sate i
Stockholm)

Kapitalandel och rostetal ar 100%. Foretaget ar vilande.

Andelar i intressebolag

Aktier i Besure Forsikring AS (Org.nr 995 385 538 med séte i
Norge)

Kapitalandel och rostetal ar 0.4%

Langfristiga viardepappersinnehav

Bokfort
varde
Borsaktier 1 368
Aktiefonder 12 593
Réantefonder och liknande 11 794
25755
(Varde 2010-12-31) (25712)

Ovriga fordringar
Skattekonto
Stiftelsen ala
Ovrigt

Forutbetalda kostnader och upplupna intdkter
Humanfondens mfl avkastning
Forutbetalda kostnader

2011 2010
84 68
1082 926
49 78
25 18
3099 2521
1051 1063
3107 3270
1723 1593
1219 1635
11439 11172
79 53
71 0
150 53
100 100
425 0
Anskaffnings-  Marknads-
varde varde
2854 1368
14 728 12 593
11878 11915
29 460 25876
(27 254) (25712)
592 49
452 232
172 333
1216 614
898 1129
442 378
1340 1507
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Not 15

Not 16

Not 17

Not 18

Eget kapital

Balanserat kapital Fonder  Arets resultat
Utgaende balansrakning féregaende ar 21220 4336 184
Omforing av foregaende ars resultat 184 - -184

Disposition av fonder (spec. nedan) 400 - 400
Arets vinst 2720
Vid arets slut 21803 3936 2720

Specifikation av eget kapital/fonder Arets
2011-12-31 forandring 2010-12-31
Rickard Sterners fond for internationellt bistand 0 -19 19
Ake Johanssons fond 64 - 64
FUB:s Fritidsfond 418 -8 426
NCC — FUB:s fond for Kulturstipendier 0 -66 66
Martha Bergdahls gava (fran 2006 ars resultat) 1880 -30 1910
Familjen Kjellbergs fond (fran 2006 ars resultat) 1574 =277 1851
3936 -400 4336
Ovriga kortfristiga skulder 2011 2010
Ej forbrukade anslag 2107 2 665
Personalskatter 164 173
Ovrigt 542 946
2813 3784

Upplupna kostnader och férutbetalda intakter

Personalrelaterade kostnader 785 671
Ovrigt 100 50
885 721

Anknutet forvaltade stiftelser

FUB &r ansvarig forvaltare for nedanstaende sjalvstandiga

fonder/stiftelser for vilka egna arsredovisningar upprattas.
Stiftelsernas egna kapital (tkr) uppgick per 2010-12-31 till:
Inom parentes foregaende ar.

Karinfonden 157 tkr (207 tkr)

A O Lindberg Levins fond 23 tkr (23 tkr)

Jonssons, Svenssons, Svenssons stiftelse 1439 tkr (1 455 tkr)
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Revisionsberittelse

Till forbundsstdmman i Riksférbundet FUB, org.nr 802006-1704

Rapport om arsredovisningen

Vi har reviderat arsredovisningen for Riksforbundet FUB for ir 2011,

Styrelsens ansvar for drsredovisningen

Det ir styrelsen som har ansvaret for att uppritta en drsredovisning
som ger en rattvisande bild enligt &rsredovisningslagen och for den
interna kontroll som styrelsen beddmer dr nodvindig for att uppriitta
en arsredovisning som inte innehdller viisentliga felaktigheter, vare
sig dessa beror pd vegentligheter eller pé fel.

Revisorernas ansvar

Vart ansvar dr att uttala oss om drsredovisningen pf grundval av vér
revision. Revisionen har utforts i enlighet med god revisionssed i
Sverige. Det innebar att vi planerat och utfort revisionen for att med
rimlig sékerhet forsiikra oss om att arsredovisningen inte innehaller
vasentliga felaktigheter.

En revision innefattar att genom olika dtgarder inhimta
revisionsbevis om belopp och annan information i drsredovisningen.
Revisorn viljer vilka dtgirder som ska utforas, bland annat genom
att bedoma riskerna for visentliga felaktigheter i drsredovisningen,
vare sig dessa beror p cegentligheter eller pi fel. Vid denna
riskbeddmning beaktar revisorn de delar av den interna kontrollen
som dr relevanta for hur foreningen upprittar drsredovisningen for
att ge en rittvisande bild i syfte att utforma granskningstgirder som
dr dndamalsenliga med hinsyn till omstindigheterna, men inte i
syfte att gbra ett uttalande om effeltiviteten i foreningens interna
kontroll. En revision innefattar ocksil en utviirdering av
andamalsenligheten i de redovisningsprinciper som har anviints och
av rimligheten i styrelsens uppskattningar i redovisningen, liksom en
utvirdering av den &vergripande presentationen i &rsredovisningen.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhimtat iir tillrickliga och
dndamadlsenliga som grund for vira uttalanden.

Uttalanden

Enligt var uppfattning har drsredovisningen upprittats i enlighe 4 i

med drsredovisningslagen och ger en i alla visentliga avseenden
rdttvisande bild av féreningens finansiella stillning per den 31
december 2011 och av dess finansiella resultat for iret enligt
drsredovisningslagen. Forvaltningsberittelsen ar forenlig med
drsredovisningens dvriga delar.

"‘?fBengt Doyle

Rapport om andra krav enligt lagar och andra
forfattningar samt stadgar

Utdver var revision av arsredovisningen har vi aven reviderat
styrelsens forvaltning for Riksforbundet FUB for 4r 2011.

Styrelsens ansvar

Det ir styrelsen som har ansvaret f6r forvaltningen.

Revisorernas ansvar

Vért ansvar ir att med rimlig séikerhet uttala oss om férvaltningen pa
grundval av var revision. Vi har utfort revisionen enligt god
revisionssed i Sverige.

Som underlag for virt uttalande om ansvarsfrihet har vi utéver var
revision av arsredovisningen granskat viisentliga beslut, atgéirder och
forhéllanden i foreningen for att kunna bedéma om nigon
styrelseledamot har foretagit niigon dtgird eller gjort sig skyldig till
férsummelse som kan foranleda ersiittningsskyldighet.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhdmtat &r tillrdckliga och
andamalsenliga som grund for vért uttalande.

Uttalande

Vi tillstyrker att foreningsstimman beviljar styrelsens ledaméter
ansvarsfrihet for rikenskapséret.

Stockholm den 20 mars 2013
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