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FUB:s dokument
om hur FUB arbetar
for en tryggare

och sakrare verksamhet
Beslut av Férbundsstyrelsen 2025-03-28

For FUB ar det viktigt att alla kdnner sig
trygga och respekterade.

Vi vill att alla ska trivas.

Vi vill att alla ska kanna sig valkomna
i var organisation.

Darfor far ingen vara elak.

Ingen far skada nagon annan

eller gora ndgot som &r olagligt.

FUB:s mal ar att alla medlemmar
och deltagare i vara aktiviteter
ska kanna sig trygga hos FUB.

Dokumentet galler for alla

som ar med i FUB:s lokalforeningar,
lansférbund och riksforbund.

Den galler ocksa for alla anstallda,

aven de som jobbar under en kortare tid.

Sakerhet och trygghet

Vi jobbar for att ingen ska bli mobbad,
eller illa behandlad pa nagot satt.
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Vi ser till att vara lokaler och aktiviteter ar sakra.
Alla far hjalp och stod nar de behover det.

Vi vill att alla berattar om de ser

eller upplever ndagot som kanns fel.

Alla ska veta vem de kan prata med

om de blir illa behandlad eller mobbade.

Ledare vid aktiviteter

Alla ledare ska lyssna pa medlemmarna
och se till att alla kanner sig trygga.

Fran och med januari 2026
maste alla ledare visa upp ett utdrag fran polisen
som visar att de inte har domts for nagot brott.

Ansvar

Alla i FUB har ansvar
for att skapa en trygg och saker miljo.

FUB:s forbundsstyrelse ska se till

att dokumentet sprids och anvants

inom hela FUB.

Forbundsstyrelsen ska uppdatera dokumentet
om det behdvs.

Rapportering

Vid varje FUB-aktivitet

finns en ansvarig som kan ta emot information
om det hdander ndgot som inte ar bra.

Den lokala FUB styrelse far informationen

for att kunna ga vidare med det som hant.
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Personen eller personerna som berattar
att nagot jobbigt har hant
blir lyssnade pa och problemet tas pa allvar.

Vad hander sedan?

Forst pratar FUB med personen
som nagon har klagat p3,

for att hora om vad som har hant
varfor det har hant.

Styrelsen bestammer sedan

om de maste ga vidare

med foljande steg:

1. Personen far en varning att det daliga beteendet
inte far handa igen.

2. Om inte det hjalper
kan personen bli avstangd fran FUB
och fran alla FUB aktiviteter.

3. Om det som har hant ar ett brott,
anmals det till polisen.

Sa har anvander vi detta dokument

. Dokumentet finns pa vara hemsidor.
Alla som blir anstalld inom FUB
och alla som blir vald till FUB:s styrelser
far dokumentet.

. Dokumentet ges till alla som har ansvar
for FUB-utbildningar.

« Det som star i dokumentet
galler i hela FUB.
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. Lokalféreningarna ska anvanda dokumentet
i sin planering och aktiviteter.

. Lokalféreningarna kan ordna informationstraffar
om det som star i dokumentet.

. Lokalforeningarna ska halla koll pa
att dokumentet foljs i sina foreningar.
Om nagot maste bli battre
ska lokalforeningen se till att det sker.

Med detta dokument
vill FUB skapa en trygg plats
dar allas rattigheter respekteras och skyddas.



