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 Verksamhetsplan för FUB Göteborg 2026  

  
Prioriterade mål Konkret mål Aktivitet 

Medlemsvård   

 

Aktiviteter 

 

 

 

• Familjeaktiviteter 

 

• Aktiviteter för Barn unga  

 

• Aktiviteter för vuxna och 

seniorer 

 

 

 

 

 

• Ung i FUB 

• Vuxen i FUB 

• Kärleksfest 

• Sommarresa/arrangemang 

för vuxna 

• Höstfest 

• Lördagshäng med FUB 

• Barn- & Ungdomsdisco 

• Familjeträffar 

• Utflykt barnfamiljer 

• Julfest 

• TilLiten Öppen förskola 

• Cykelläger 

• Seniorträffar  

• Forumdanser 

• Må-bra läger 

• Mitt val kurs 

• TAKK kurser 

 

Medverkan 

mässor/utställningar 

 

• Sprida kunskap FUB och 

FUB:s arbete 

• Funkisbåten vår/höst 

• Rocka Sockorna 

• Anhörigdag 

• Brukarorganisationer på 

Socialhögskolan 

• Bokmässan 

 

Rådgivning/ föreläsningar 

 

• Föreläsningar 

 

 

 

 

 

• Direktstöd till medlemmar 

• Medlemsmöten skola 

• Medlemsmöten 

språkutveckling/-metoder 

• Om FUB på Godmans- 

föreningen  

 

• Samtalsstöd, telefon/ 

bokade möten 

• DigiVi registrering till 

FUB:s målgrupp 

 

Medlemsinformation 
• Medlemstidning FUB-Nytt 

• Nyhetsbrev 

• Hemsida 

• Sociala medier 

• Bidra m artiklar till UNIK 

• Sprida information till LSS-

verksamheter i Gbg 

• FUB-nytt 5 utgåvor 

• Informationskaner löpande 

uppdatering 

• Utveckla nyhetsbrev 

• Utveckla hemsida 

komplettera med 

verksamhetsområde 

intressepolitik 
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Prioriterade mål Konkreta mål/ frågor Aktivitet 

Intressepolitik   

Valår 2026  Medverka på och bidra med 

FUBs frågor inför valet  

 

Skola Utbildning 

 

• Rätten till skola och 

utbildning – Hela livet 

• Samverkan med anpassad 

komvux –  

 

• Föreningens frågor till 

nämnder och förvaltningar 

 

• GRF representation 

• Ref. grupp funktionsrätt 

Utbildning 

• LSS-kompetens inom skola 

och utbildning 

• Delta i samrådsgrupper/ 

workshops 

• FRG representantråd & 

ledamotsträffar 

 

Fritid 

 

• God fritid för alla 

 

• Tillgänglighet resor 

 

• Föreningens frågor till 

nämnder och förvaltningar 

 

• GRF representation 

• Färdtjänstråd 

• Representation i rådet för 

funktionsstöd  

• Delta i samrådsgrupper/ 

workshops (tex Liseberg) 

• FRG representantråd & 

ledamotsträffar 

 

Ekonomi 

 

 

 

• Fortsatt fria DV resor 

 

• Hyror på LSS-bostaden 

 

• Föreningens frågor till 

nämnder och förvaltningar 

 

• GRF representation 

• Representation i rådet för 

funktionsstöd  

• Delta i samrådsgrupper/ 

workshops – representation i 

färdtjänstråd 

• FRG representantråd & 

ledamotsträffar 

• Samtal kring publikationen 

”fångad i fattigdom” 

 

Arbete, sysselsättning 

 

• Handledarstöd vid 

anställningar 

• Individuella anpassningar på 

DV 

• Föreningens frågor till 

nämnder och förvaltningar 

 

• GRF representation 

• Representation i rådet för 

funktionsstöd  

• Delta i samrådsgrupper/ 

workshops – representation i 

färdtjänstråd 

• FRG representantråd & 

ledamotsträffar 

 
Bostad 

• Användning av AKK i den 

dagliga kommunikationen på 

LSS-boenden (grupp- & 

servicebostad) 

• Inga tidsbegränsade beslut LSS-

bostad för personer i 

personkrets 1 

• Föreningens frågor till nämnder 

och förvaltningar 

• Rådet för funktionsstöd 

• Representation GRF 

• Delta i samrådsgrupper/ 

workshops – representation i 

färdtjänstråd 

• FRG representantråd & 

ledamotsträffar 

 

Hälsa 

 

• Nytt RMR för barn med IF 

0-17  

• Föreningens frågor till 

nämnder och förvaltningar 

• Delta i brukarråd VG region 

• Sammanhållen vårdprocess 

barn och unga 0-17 år 

• RMR barn med IF 
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Prioriterade mål Konkreta mål Aktivitet 

Föreningshuset   

Fortlöpande arbete med 

förbättrad tillgänglighet, 

säkerhet och komfort i 

föreningshuset 

 

• Miljöanpassning 

• Energianpassning - 

energioptimering 

• Underhållsarbete – planerade 

och felavhjälpande 

• Brandsäkerhet 

 

• Kontorslokaler FUB 

• Matsalen 

 

 

• Underhåll enligt plan 

 

• HLR-kurs och 

Brandutbildning 
 

 

 

 

 

 

Hyresgäster & beläggning • Fastighetsservice 

• Hyressättning - avtal 

 

• Husmöten/husfika 
 

 

 

Projektering • Aulan 

• Gymnastikhuset 

 

 

 

 

 

Konstsatsning – smycka huset •   
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Prioriterade mål Konkreta mål Aktivitet 

Övrigt föreningsarbete   

 

Arbetsmiljö 

Organisation och struktur 

 

 

• Säkerställa att administrativa 

uppgifter fördelas och 

genomförs av kanslipersonal 

• Uppföljning inhyrd 

fastighetstjänst 

• Framtidssäkra (säkerställa) att 

bemanning motsvarar 

verksamhetens behov 

 

 

Styrelsen följer upp med kansliet  

• genomförande av 

aktiviteter i 

verksamhetsplanen 

 

• fortsätta arbetet med 

fördelning av 

arbetsuppgifter, ansvar 

för arbetsrättsliga rutiner 

såsom 

löneutvecklingssamtal, 

tydligt arbetsuppdrag, 

rehabplan 
 

   

Öka Medlemsantal och 

delaktighet av medlemmar 

 

• Samtal i styrelsen och med 

kansliet för att uppnå målet  

• Identifiera medlemsbehov. 

 

• Medlemsenkäter 

• Kontakta nya medlemmar 

• Träffa medlemmar vid 

egna arrangemang 

 

   

Samverkan och nätverk • Andra FUB organisationer 

• Organisationer i FUB-huset 

•  Andra funktionshinder-

organisationer i Gbg området 

• Funktionsrätt Göteborg 

• Nätverk Brukarstöd 

• Förbundsstämma 30–31/5 

• Ombudsmöte FUB VG 11/4 

 
 

Fortbildning aktiva 

medlemmar och personal 
• Interna FUB utbildningar 

• Utbildningar/fortbildningar 

• Avgiftsfri medverkan på 

bla FUB Vg 

seminariehelg oktober för 

styrelsen 
 

 

Styrelsemöten 

& föreningsadministration 

• Uppföljning planering och 

aktiviteter 

• Aktiva arbetsgrupper 

 

• Årsplanering som redskap 

 

 


