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Styrelsemote 2022-12-08

Né&rvarande: Christer Olsson, Claes Lindahl, Mats Nelson, Ulla Boglind, Bo Nilsson och Elisabeth Assis.

1. Motets Oppnande
Vi traffades hemma hos Claes som halsade alla valkomna och bjod pa en god kaka till kaffe och te.
Ulla hade tagit med sina goda skorpor.
Christer 6ppnade motet.

2. Foregaende Protokoll
Var okej och godkéndes.

3. Kassarapport
Vi har 57.851 SEK pa kontot.

4. Samverkan med Staden
Pa maétet mandag den 21/11 deltog fran staden Hanna Hagerman, Rebecka Sundstrém, Tatjana Glinwood,
och Paivi Kabran. Fran FUB deltog Anna Berglund, Claes Lindahl och Elisabeth Assis.

En kort sammanfattning av FUB Lidingos fragestéllningar och stadens svar.

o Hur ska man tillgodose behovet av lagervistelse och semester, nar boendepersonalen ska ta
over den verksamheten? FUB Lidingd menar att boendepersonal och assistenter inte har
mojlighet att arrangera t.ex. lagerverksamhet, utan staden bor tillhandahalla olika verksamheter
som den enskilde kan vélja mellan.

Forandringar infors pa grund av praxis och har inte nagon koppling till det ekonomiska laget.
Assistenter och boendepersonal inom LSS planerar semester med individen. Man menar att
individuella prévningar ska goras for att tillgodose behovet av semester och aktiviteter.

De boendes 6nskningar ska dokumenteras och vara klart for att borja bearbetas direkt

efter julhelgerna.

e Varfor ar inte Lidingd med i *fritidsnatet’? FUB menar att man tidigare varit med att finansiera
fritidsnétet for att kunna samverka med hela regionen. Hér finns flera aktiviteter att vélja
mellan.

Da fritidsaktiviteter ar viktigt for alla bor det vara naturligt att samverka med flera kommuner.
Paivi har inte kannedom hur fritidsnatet ar/varit tankt att fungera. Man tittar aktivt pa aktiviteter
som finns men bidrar inte. Paivi undersoker hur det bor hanteras.

o Hur framskrider bostadsforsdrjningsplanen. Flera gruppbostader ar utdémda, hur ska de ersattas?
Man letar tomter for nybyggnation och mojlighet till inhyrning. En plan haller pa att utarbetas och
FUB Liding6 har begért att fa samverka kring den. Ett mote ska hallas i bérjan av december.

o Det &r sagt att Arbetshuset ska flytta till Sturevégen. Nar blir det?

Troligen vid arsskiftet.

e Hur gar det med arbetet att uppdatera riktlinjerna for LSS-handlaggarna?
Arbetet pagar.

e Hur formedlas innehallet i IPn/handlingsplanen till alla medarbetare i boendet och inte bara till
kontaktmannen?

Man menar att det finns rutiner for att ga igenom genomférandeplanerna med all personal.
FUB Lidingo far indikationer pa att det inte alltid fungerar utan det ar endast kontaktmannen som
foljer planen. Om det inte funkar i enskilda fall kan man kontakta narmast ansvariga chef.

e Hur har de olika LSS-enheternas ekonomi-utfall varit? Hur sékrar man att inga fler besparingar
infors?

Ekonomin pa grupp-och servicebostader &r bra, plus 2.4 mkr for det gangna aret.
Overskottet l4ggs i en buffert tillganglig for hela staden.
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e Hur stor andel av budgeten avsétts for personalens kompetensutveckling.
Man jobbar inte med viss peng pa det sattet.
Man ser till behovet. Man har en langsiktig kompetensutvecklingsplan som stracker sig till
slutet av 2024. FUB Lidingo ska fa ta del av planen.
Vi efterfragar ocksa hur mycket pengar som anvants till kompetensutveckling i slutet av 2023.

Information fran férvaltningen:
e Synpunkter pa FHP-foldern.
FUB tycker den senaste versionen av foldern ar OK.
e Avtalsuppfoljningar
Pagar
e Anhdrigriktlinje
Nya anhorigriktlinjer tas fram for att svara upp mot en ny nationell strategi for anhérigstod.

Hela protokollet finns att lasa pa www.fublidingo.se under rubriken ’Protokoll 2022°.

5. Tillganglighetsradet (TR)
P& motet onsdagen den 30/11 deltog Claes och Elisabeth.

e Genomgang av laget for simhallsprojektet.
Anna kommer att delges informationen for att kunna sprida vidare.

e Handlingsplaner inom FHP borjar komma pa plats. Flera forvaltningar har jobbat fram
sadana. De ska behandlas i namnden innan de ska verkstallas.
Radet ska fa tillgang till hela presentationen som gjordes for att kunna komma med synpunkter.

e Ett beslut att l&gga ner kommunens Taltidning har vackt ont blod. Det ar diskriminering av synsvaga
och icke laskunniga.

e Bekanta er gdrna med websidan Heja Olika, www.hejaolika.se.
Dér finns mycket information att hamta.

6. LansFUB

e PaLansFUB har man haft en planeringsdag for det kommande aret.

7. Ovrigt
e Arsmétet ar beslutat till I6rdag den 18 februari pd Foresta.
Budget for arsmotet har godtagits av styrelsen.

e Ulla och Claes 6verraskade med tarta och appelpaj pa Allhuset den 9/11.
Det blev mycket uppskattat.

e Ett forslag att bistd/sponsra Allhuset med t.ex. gratis fika eller en middag vid nagot tillfalle
diskuterades. Inget beslut ar fattat.

e Den 6/12 hade vi ett samverkanméte med staden géllande vara synpunkter pa “Riktlinjer for
nybyggnation av gruppbostédder enligt LSS’. Véra synpunkter uppdaterades pé styrelsemétet och
ska aterkopplas till staden.

e Staden planerar att infora en tjanst Digital Lots som ska supporta digital anvandning.

Det finns ett 6nskemal fran staden att fa veta vilka aktiviteter och kompetenser som en Digital Lots
kan bistd med. Vi har sammanstallt en lista pa vad vi ser som viktigt och som ska aterkopplas till
staden.

e Vigick igenom Aktivitetslistan.
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8. Kommande mdoten
Nésta styrelsemote blir torsdag den 19/1 2023 kl. 14.00 hos Jessica i Vallentuna.
Arsmote blir 16rdag den 18/2.
Styrelsemoten for varen ar planerade till:
Den 2/2 hos Lisen o Christer,
den 16/3 pa Allhuset,
den 20/4 hos Ulla,
den 24/5 hos Nina,
den 14/6 hos Anna.
Alla méten borjar kl. 19.00
Vi dnskar er alla
En riktigt
och ett
Styrelsen i FUB Liding6
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Christer Olsson Elisabeth Assis
Vice Ordférande Sekreterare
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