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Inledning

FUB:s verksamhetsinriktning dr ett dokument som berittar vad FUB ska arbeta med under
fyra ar.

Verksamhetsinriktningen for ar 2024-2028 utgér fran enkéter som riksférbundet har
genomfort och fran diskussioner som fordes pd FUB:s framtidskonferens i maj 2023.

Under 2020-2024 har FUB:s verksamhetsinriktning utgatt fran 8 utvalda mél i Agenda 2030.
FUB kommer att fortsétta att arbeta for att mélen 1 Agenda 2030 ska genomforas.

Under 2024-2028 kommer FUB arbeta mer med Funktionsrittskonventionen. FUB kommer
att arbeta for att konventionen ska bli svensk lag. FUB kommer ocksa att arbeta for att fler ska
kdnna till rattigheterna i konventionen. Det handlar om FUB:s medlemmar, allménheten,
politiker och personal bland andra.

Funktionsrattskonventionen

Funktionsréttskonventionen innehéller 50 artiklar som pé olika sétt beskriver rittigheter for
personer med funktionsnedséttning. FUB kommer att arbeta med konventionen utifrén 13
omraden.

De omradena ér:

- Ritten att vara med i en forening.

- Kunskap om personer med funktionsnedsittning.
- Information och tillgénglighet.

- Jamlikhet, jimstélldhet och att inte bli diskriminerad.
- Stdd for att vara delaktig i samhallet.

- Skola och utbildning.

- Arbete och sysselsittning.

- Ekonomi.

- Halsa.

- Privatliv och familjeliv.

- Sékerhet och att inte utsittas for vald.
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Ratten att starta och vara med i organisationer

12
Artikel 29 — att kunna vara med i politik

i‘ Artikel 30 — att vara med pa kultur, fritid och idrott

Ak,

Personer med funktionsnedsdttning har rétt att bilda och vara med i organisationer.
Personer med funktionsnedséttning har ritt vara med och paverka politik.

For FUB:s arbete betyder det:

- FUB ska vara en viktig organisation for personer med IF och deras anhdriga.

- FUB ska finnas i hela Sverige.

- Riksforbundet ska ge stod till lansforbund och lokalforeningar for att de ska kunna ha
medlemsaktiviteter.

- Riksforbundet ska ge stod till lansforbund och lokalforeningar for att de ska kunna
paverka politik.

- Personer med IF ska triffa politiker och myndigheter.

- Medlemmar med IF ska kunna sdga vad de tycker och paverka mer.

- Inre Ringen och Ung i FUB ska synas inom FUB och utanfér FUB.

- FUB ska arbeta med frdgor om demokrati och val.

Kunskap om personer med funktionsnedsattning

Artikel 8 — kunskap om hur personer med funktionsnedsittning lever
= Artikel 31 — information och fakta
Artikel 32 — samarbete med andra linder

Samhéllet ska ha bittre kunskap om personer med funktionsnedséttning. Sverige ska arbeta
mot ménniskors fordomar om funktionsnedsattningar. Det ska finnas statistik och information
om hur personer med funktionsnedsittning lever. Sverige ska samarbeta med andra ldnder.

For FUB:s arbete betyder det:

- Personer med IF ska synas i samhdllet.
- FUB ska sprida information om livsvillkoren for personer med IF och deras anhdriga.
- Personer med IF ska tréaffa politiker och myndigheter.
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- Myndigheter ska samla information och statistik om personer med IF och deras
anhoriga.

- FUB ska samarbeta med organisationer i andra ldnder.

- FUB ska verka for att det bedrivs forskning om och med personer med IF
och deras livsvillkor.

Information

Artikel 21 — ritt att siga och tycka vad man vill och fa information

Personer med funktionsnedséttning ska fa anpassad information pa det sitt de sjdlva vill.
Foér FUB:s arbete betyder det:

- Personer med IF ska kunna fa och ge information i alla former av kommunikation.

- Sambhallsinformation ska finnas pa lattlast och i annan form av anpassad
kommunikation.

- Personer med IF har ritt att fa beslut pd lattlést.

- Personal ska ha kunskap i alternativ och kompletterande kommunikation, AKK.

- Personer med IF ska kdnna till sina réttigheter.

Tillganglighet

i ‘ Artikel 9 — tillgiinglighet

Samhaéllet ska vara fysiskt, kognitivt och kommunikativt tillgdngligt for alla.
For FUB:s arbete betyder det:

- Sambhdllet ska vara tillgdngligt sé att personer med IF ska kunna delta.

- Alla FUB-aktiviteter ska vara fysiskt och kognitivt tillgédngliga.

- FUB ska anvénda tillgéngliga digitala tjénster.

- Nya byggnader, miljéer och tjdnster ska vara tillgéngliga for alla, fran borjan.
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Jamlikhet, jamstalldhet och att inte bli diskriminerad

@ — @ Artikel 5 — alla ska behandlas lika

‘ x Artikel 6 — kvinnor med funktionsnedsattning
1

& Artikel 7 — barn och unga med funktionsnedsittning

Jamlikhet betyder att alla barn, unga och vuxna ska behandlas lika. Jamstélldhet betyder att
flickor, kvinnor, pojkar och mén ska behandla likas. Personer med funktionsnedsittning ska
inte behandlas sdmre dn andra och ska inte bli diskriminerade. Flickor, kvinnor, pojkar och
man har lika rétt till stéd och ska behandlas lika. Barn och unga med funktionsnedséttning har
samma rattigheter som barn och unga utan funktionsnedsittning.

For FUB:s arbete betyder det:

- Personer med IF ska inte diskrimineras.

- Personer med IF ska ha jdmlika livsvillkor som personer utan funktionsnedséttning.

- Personer med IF ska kénna till sina rittigheter.

- Sambhdllet ska vara tillgangligt for alla.

- Flickor och kvinnor ska ha samma rétt till olika former av stéd som pojkar och mén.

- Barn och unga med funktionsnedséttning ska ha samma rittigheter som barn och unga
utan funktionsnedsattning.

- Barnets bista ska komma i frimsta rummet.

- Barn och unga med funktionsnedséttning ska fé stod i att berdtta hur de vill ha det.

- Personal ska ha kunskap om rittigheter for personer med funktionsnedsittning.

Att kunna vara delaktig i samhallet

ste
ﬁ Artikel 12 — ritt att fa stod i att fatta beslut

“ Artikel 13 — riitt till hjilp fran domstolarna
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ﬁ W Artikel 19 — ritt att leva ett eget liv och vara med i samhiillet

Personer med funktionsnedséttning har ritt att fa stod for att kunna leva
sjalvstiandiga liv och vara delaktiga i samhéllet. I konventionen heter artikel 12 Lagar ska
gilla lika for alla. FUB har valt att fokusera pa den delen som handlar om rtt att 4 stod 1 att
fatta beslut.

For FUB:s arbete betyder det:

- Personer med IF ska fa de stodinsatser de behdver for att ha goda levnadsvillkor.

- Personer med IF ska f& vara med och bestimma hur stddinsatserna ska utformas.

- Det ska finnas en expertmyndighet som personer med IF kan vénda sig till for att f4
tillgang till sina rattigheter.

- Personer med IF ska ha ritt till rattshjdlp for att fa tillgdng till sina réttigheter.

- Personer med IF har ritt att fa stod for att sjdlva kunna fatta beslut.

- Den som hjélper ndgon att fatta beslut ska ha kunskap om personens réttigheter.

- Personal, stodpersoner och myndigheter ska ha ritt kunskap for att kunna ge ett bra
stod.

- Personer med IF ska ha ritt att fa sin stodinsats sa fort som mgjligt.

- Personer med IF ska ha ritt till egenvalda aktiviteter.

Skola och utbildning

\.& Artikel 24 — utbildning

——

Personer med funktionsnedsittning ska fa utbildning som andra. Skolan ska ge bra stdd till
alla elever.

For FUB:s arbete betyder det:

- Personer med IF ska ha ritt att fa forutsittningar for att behalla kunskaper
och f4 nya kunskaper hela livet.

- Elever med IF ska fa bra och personligt utformat stéd i skolan.

- Elever med IF ska ldra sig sa mycket som mojligt utifrn sina egna forutsittningar.

- Personer med IF ska ha flera utbildningsalternativ efter gymnasiet.

- Personer med IF ska inte vara utan sysselsittning efter gymnasiet.

- Elever med IF ska ha behoriga ldrare och skolpersonal ska ha rétt kompetens.

- Elever med IF ska inte vara étskilda fran elever utan funktionsnedsittning.

- Elever med IF ska ha ritt att anvénda alternativ och kompletterande kommunikation,
AKK.

- Personal ska ha kunskap om IF, AKK och rittigheter for personer med IF.
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Arbete och sysselsattning

h ‘&& Artikel 27 — arbete och att ha nagonting att gora

Personer med funktionsnedsittning har rétt till arbete och sysselsittning.
For FUB:s arbete betyder det:

- Daglig verksamhet ska vara meningsfull och av god kvalitet.

- Fler ska ha mojlighet att gd frén daglig verksambhet till arbete.

- Myndigheterna ska ge béttre stod till att fa ett arbete.

- Myndigheterna ska erbjuda stod pa arbetsplatsen sé linge det behovs.

- Personer med IF ska ha ritt att kombinera daglig verksamhet med praktik och studier.

Ekonomi

\/‘\ Artikel 28 — ett bra liv och trygghet

A E
CoTe—

Personer med funktionsnedsattning har ritt till trygghet och att inte leva i fattigdom samt till
levnadsvillkor som foljer utvecklingen i samhillet i Gvrigt.

For FUB:s arbete betyder det:

- Personer med IF ska ha ritt att leva ett bra liv och inte behova leva i fattigdom.
- Sjukersittning, aktivitetserséttning och l6nebidrag ska f6lja lIoneutvecklingen.
- Personer med IF ska inte betala mer skatt 4n arbetstagare och pensionirer.

- Personer ska inte ha merkostnader pa grund av sin funktionsnedsittning.

- Personer med IF ska ha stindigt forbattrade levnadsvillkor.

Halsa

b

{} Artikel 20 — ritt att rora sig

\if Artikel 25 — hiilsa
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%ﬂ Artikel 26 — habilitering och rehabilitering

Personer med funktionsnedsattning har rétt att vara s friska som mojligt och
ska ha samma tillgéng till vard som andra. Genom habilitering, vard och hjalpmedel ska
personer med funktionsnedséttning fa stod 1 att kunna leva sé sjdlvstdndigt som mojligt.

Foér FUB:s arbete betyder det:

- Personer med IF ska ha ritt till basta mgjliga fysiska och psykiska hélsa och
vilméende.

- Halso- och sjukvarden ska vara tillginglig for personer med IF och arbeta
forebyggande.

- LSS-personal ska ha kunskap om hilsa och jobba férebyggande for att personer med
IF ska ha god fysisk och psykisk hélsa.

- Personer med IF ska fa habilitering sé att de kan vara med i samhéllet och vara sa
sjdlvstandiga som mdjligt.

- Personer med IF ska ha tillgang till god habilitering hela livet.

- Personer med IF ska ha ritt till individuellt anpassade hjdlpmedel.

Sakerhet och att inte utsattas for vald

Artikel 15 — ritt att inte bli grymt behandlad och pligad.
Artikel 16 — ingen ska anvinda viald mot eller tvinga en person med
funktionsnedséttning till ndgot.

Personer med funktionsnedsattning har rétt att inte bli grymt behandlade eller utséttas for vald
eller tvang.

For FUB:s arbete betyder det:

- Personer med IF ska inte utséttas for olagliga tvangs- och begriansningsatgérder.

- Det ska finnas en expertmyndighet som personer med IF kan vénda sig till nér deras
rattigheter krinks.

- Personal ska ha kunskap om rittigheter for personer med intellektuell
funktionsnedséttning.

- Personal ska ha kunskap om vald och utsatthet.

- Poliser, domstolar och jurister ska ha kunskap om réttigheter for personer med
funktionsnedsédttning.

- Personer med IF ska ha ritt till hjélp fran poliser, domstolar och jurister.

- Myndigheter ska arbeta for att minska bedrégerier och utnyttjande av personer med IF.
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Hem och privatliv

ﬁ}/ﬁ W Artikel 19 —leva sjalvstindigt och att delta i samhallet

?@ Artikel 22 — respekt for privatlivet

k@'ﬁ Artikel 23 — respekt for hem och familjeliv

Personer med funktionsnedsdttning har rétt till privatliv och familjeliv som alla andra.
Personer med funktionsnedsattning har rtt att vilja var de vill bo och med vem.

For FUB:s arbete betyder det:

- Personer med IF ska ha ritt till privatliv och integritet i sitt eget hem.

- Personer med IF ska ha ritt till sjdlvbestimmande.

- Personer med IF ska ha ritt till den form av boende som passar personen bast.

- Personer med IF ska ha ritt till det stod 1 boende som man behdver.

- Kommunerna ska planera och bygga tillrackligt manga gruppbostdder och
servicebostider.

- Personen som bor 1 bostaden ska vara med och bestimma om stdd och service i
bostaden och vem som ger stodet.

- Personer med IF ska ha ritt att ha relationer.

- Personer med IF ska ha ritt att fa stod 1 att ha relationer.

- Personer med IF ska ha ritt till utbildning och information om relationer, sexualitet
och forildraskap.

- Personal ska ha kunskap om réttigheter for personer med funktionsnedséttning.

- Personal ska kunskap om AKK.

- Personer med IF ska ha ritt till egenvalda aktiviteter.

Kriser och katastrofer

+ B Artikel 11 — risksituationer och humanitira nodlagen
o—e

Personer med funktionsnedséttning ska vara sékra och skyddade om det blir en kris eller
katastrof (till exempel en naturkatastrof).

Fér FUB:s arbete betyder det:

- Information under en kris eller katastrof ska vara tillgdnglig f6r personer med IF.

- Myndigheter och kommuner ska vara forberedda for att ge tillgidngligt skydd och stod
till personer med IF vid en kris eller katastrof.

- Personer med IF ska inte drabbas hardare &n andra under en kris eller katastrof.
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- Personal ska ha kunskap om vad de ska gora under en kris eller katastrof.

Organisationsstod

Riksforbundet FUB ska vara en stark och trovirdig organisation. FUB ska anses vara den
viktigaste organisationen for personer med intellektuell funktionsnedséttning. For att vi ska
vara det arbetar kansliets arbetsgrupp for organisationsstod med:

- Organisationsstod. Vi arbetar for att stirka, utveckla och behdlla véra lokalféreningar
och lansforbund.

- Medlemsvard och medlemsservice. Vi arbetar for att 6ka FUB:s medlemsantal, samt
ser till att erbjuda bésta mdjliga service till redan befintliga medlemmar.

- Okade intikter. Vi arbetar for att utveckla nya sitt att fa intikter, i alla led i
organisationen.

Organisationsstod — for starka och sjalvstandiga lokalforeningar och lansforbund.

Under verksamhetsperioden arbetar vi aktivt for att stirka FUB som organisation. Det betyder
att vi arbetar med sdrskilt stod till vara lokalforeningar och lansférbund for att nd mélet om
hallbara och sjdlvstindiga styrelser ute 1 landet. I detta arbete fortsétter vi att marknadsfora
FUB som en organisation man kan engagera sig 1, for att skapa trygghet och ett 1dngsiktigt
engagemang i véra lokalféreningar och ldnsférbund.

Medlemsvard och medlemsservice — ju fler vi dr, desto starkare organisation.

Under perioden 2024-2028 arbetar FUB for att fi nya medlemmar. Det gor vi genom att
arbeta med medlemsvirvning, och se till att vara lokalféreningar har de ritta forutsittningarna
for att ocksa engagera sig i medlemsvarvning. I enlighet med artikel 29 i
Funktionsréttskonventionen (deltagande 1 det politiska och offentliga livet) arbetar vi for att
oka delaktigheten bland malgruppen i hela organisationen. Vi striavar déarfor efter att na fler
engagerade medlemmar och stiarker vara verksamheter som vénder sig till vira medlemmar
med IF, Inre Ringen och Ung i FUB. Vi arbetar dven for att nd en stérre mangfald 1 var
organisation, vilket innebdr att vi arbetar for att n4 medlemmar i alla aldrar och fran olika
kulturer.

Okade intikter — ett aktivt arbete for att stirka organisationens ekonomi.

For att FUB ska vara en hallbar organisation behdver vi arbeta med organisationens
ekonomiska resurser. Det betyder att vi bland annat ska ha god kontroll av vara utgifter och
intikter. Vi arbetar for att utveckla nya sitt att fi intdkter, saval for riksforbundet som for véra
lokalforeningar och lansforbund.



