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Under varen 2022 genomfdrde FUB Vastra Gétaland en medlemsenkéat med
syfte att:

- Inventera lokalféreningarnas eventuella behov av stod for att fa fler
medlemmar till lokaltoreningen.

- Vid behov ge lokalféreningarna verktyg att kunna ge medlemsvard av nya och
gamla medlemmar.

Vi sag ovanstaende punkter som viktiga uppgifter, sa att FUB som organisation
fortsatt ska vara en stark organisation aven i framtiden.



12 st. lokalféreningar svarade pa var enkéat!

Detta ger en svarsfrekvens pa c:a 41% av lokalféreningarna i regionen!



Alla lokalforeningar som svarade,

upplever att det ar svart att rekrytera medlemmar till sin lokalforening

Som anledningar till att det &r svart anges bl.a:

- Svarigheter att hitta nya medlemmar.
- Alla har mycket att gora
- Svart att komma foérbi sekretessen i skolan

- Behover en enkel broschyr att dela ut vid medlemsrekrytering



Aldersgrupper som var sarskilt svart att na:

- Unga/ungdomar upp till 20 ar
- Smabarnsfamiljer

- Det ar de som bor pa boenden kontaktpersoner och gode méan som inte ar sa
informerade av hur mycket just FUB har betytt for fordndringen i vart samhélle
Allas lika varde



Sa har arbetade lokalforeningarna for att na ut till nya medlemmar:

- Via brev

- Utskick via Habiliteringen

- Mun till mun

- Via skolan

- Alla i styrelsen ska varva minst tva medlemmar under aret
- Annons | tidningen om vad vi gor

- Via Facebook

- Anordna olika aktiviteter,

- Visa upp foreningen i1 olika sammanhang

- Mailkontakter

- Informera pa skolorna

- Dialog med enhetscheferna pa LSS-boende



Vi fragade om lokalforeningen har nagon rutin idag, for att kontakta nya
medlemmar?

- 38% svarade ja!

- 62 % svarade nej!

Vi fragade de lokalforeningarna som inte hade nagon rutin for att kontakta
nya medlemmar, om det skulle det vara till hjalp att att fa ett fardigt forslag
pa rutin?

Da blev svarsfordelningen enligt nedan:
-da: 70%
- Nej:  10%
- Vet ej! 20%



Tyvarr verkade det som om de lokalforeningarna som hade rutiner, hade
missuppfattat var fraga - det vi bl.a. 6nskar fa veta ar:

- Hur upptéacker ni, att ni har fatt nya medlemmar?

- Hur halsning ni de nya medlemmarna valkomna i er lokalforening?
- Hur snabbt valkomnar ni de de nya medlemmarna?

- Pa vilket satt vdlkomnar ni nya medlemmar?

- Pa vilket satt kontaktar ni de nya medlemmarna?

Vi anser att det ar ytterst viktigt med medlemsvard av nya samt befintliga
medlemmar!



Vi fragade ”pa vilket satt kan FUB Vastra Gotaland stotta er lokalforening
i arbetet med medlemsrekrytering/medlemsvard?

- Fa hjalp med att hitta nya personer, som kan bli FUB-medlemmar

- En broschyr, som man enkelt kan skriva pa och att man kan lagga den pa
posten utan frimarke

- En fardigt rutin hade varit toppen

-Garna ett pling i mailen nar nya medlemmar anmaler sig pa hemsidan, sa man
snabbt kan na dem och hélsa dom valkomna

- Att hjélpa till att sprida information om vara aktiviteter etc. Viktigt med tillgang
till resurs rorande rattsombud etc.



Vi fragade: ’Har din lokalforening nagra ovriga tips/ideer eller tankar
som ni har gallande medlemsrekrytering/medlemsvard?”

- Se till att ha bra aktiviteter som passar olika grupper
- Event

- BesOka exempelvis sarskolornas foraldramote

- Kontakta lokaltidningarna

- Visa oss mer pa gator och torg

- Personliga kontakter

- Information till foraldrar och skolor



Hur gar vi vidare?

Diskussion I bikupor.........



