FUB vastra Gotaland ~ Bl1 fler!
e Medlemsvarvning




Medlemsvarvning

- For FUB:s overlevnad, och framtid




Ideellt engagemang

» 200 000 ideella féreningar i Sverige
+ 32 miljoner medlemskap i ideella foreningar
* | Sverige ar varannan person ideellt engagerad.

Man blir medlem i en férening for att: Man blir medlem i FUB for att:

Kunna paverka

Gora en konkret insats * en familjemedlem/anhorig har IF

Traffa manniskor - man vill delta i lokala aktiviteter
Fa bidra med kunskaper/erfarenheter * man vill traffa manniskor

Ff‘ kanna sig behovd - FUB ér en organisation man vill stétta
Fa meriter/intyg (unga)

Fa information




Medlem 1 FUB

Ett medlemskap i FUB ar ett sétt att ta stallning fér vara varderingar och mal.

Ett medlemskap i FUB forpliktigar inget annat an att man betalar medlemsavgiften.
Men, som medlem kan man vara med och paverka verksamheten. Frivillig/fértroendevald

Som medlem i FUB far man:
* Medlemstidningen Unik (endast huvudmedlemmar)
Stod och rad av medlemsradgivare och rattsombud
Teckna férmanliga férsakringar i Unik férsakring.
Moijligheten att engagera sig lokalt. 152 lokalféreningar runt om i landet.
Mojligheten att vara med pa lokala aktiviteter.

Huvudmedlem: 300 kr/ar

Familjemedlem: 60 kr/ar




95 % av de som besvarade

dl dersokni 85 % av de som besvarade Men, bara 50 % av de som besvarade
mediemstindersoxningen medlemsundersokningen medlemsundersékningen har ndgon
tycker det ar viktigt att vi blir skulle rekommendera FUB till géng rekryterat en ny medlem till sin
fler medlemmar i en VAn. férening

organisationen.




Men vada medlemsvarvning?

. Medlemsvarvning: aktiv handling for att fa fler medlemmar till sin férening.

. FUB ar en medlemsorganisation
. En stabil medlemsbas gor oss trovardiga som organisation.
. Varje medlemskap ar ett kvitto pa att det finns stéd for FUB:s arbete i samhallet.

. Varvning ar inte bara en fraga om att fa fler medlemmar
. MGaijlighet att beratta om FUB, er fantastiska lokalférening och vilken betydelse FUB har
for personer med intellektuell funktionsnedsattning.

. Syns man — da finns man!

. Mojlighet fér er forening att fa en starkare grund pa er lokala ort.
"Ni behover inte gora mer, bara skryta mer!”

Hur har ni jobbat med medlemsvarvning under 20227




Medlemstrappan — principen av medlemsvarvning

4. Delaktighet
Hur skapar vi en kénsla av delaktighet?

3. Nyita

Vad far medlemmen ut av sitt medlemskap?
Vad vill medlemmen fa ut av sitt medlemskap?

2. Forfragan

- Har den potentiella medlemmen fatt fragan att bli medlem?
- Hur tillfragar vi den potentiella medlemmen?

1. Kannedom

Vet den potentiella medlemmen om att ni finns?
Vem &r den potentiella medlemmen?
Var finns den potentiella medlemmen?




Att fundera over:

* Vem ar det som varvar? Foérstar alla vikten av att bli fler? Om alla vérvar en blir vi dubbelt s& manga

* Vem vill ni varva? Riktar ni in er pa sérskilda grupper eller vérvar ni alla?

* Hur varvar ni? | métet med andra — i telefonen, pa sociala medier, i korridoren pa jobbet, pa méassor,

skolor, pa barnens simtraning eller pa féraldramoten, varvningskampanjer pa stan.

« Var varvar ni? Grav dar ni star!

- Se allt engagemang som bra engagemang — och se passiva medlemmar som en guldgruva.

* Involvera Inre Ringen! Lat personer fran malgruppen fa representera sin egen organisation.

* Yngre medlemmar/unga personer runt om er — aktivera, aktivera, aktivera!

foreningsbesok i




Men hur da?

* Alla kan rekrytera — hitta det satt som fungerar foér er!

* Véarva en van, din partner, en foralder, en kusin, en kollega. Alla kan vara medlemmar i FUB!
* Knacka dorr — sprid kdnnedom om er férening dar ni bor.
* Delta i lokala engagemang — syns ni, da finns ni!

* Anvéand sociala medier!




Att skapa kontakt — mun-mot-mun metoden

1. Skapa kannedom (informationsspridning)
. Personlig kontakt

. Beratta och skapa ett intresse

. Stall fragan

. Enkelt att bli medlem

. Introduktion/valkomnande in i féreningen
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Lat den nya medlemmen lara k&nna féreningen och bli delaktig




Medlemsvard — att varna om medlemmen

Att vdlkomna nya medlemmar &r A och O i en lyckad varvning

Halsa valkommen 6ver ett telefonsamtal/skicka valkomstbrev

Bjud in pa valkomsttraff

Ta reda pa vad medlemmarna vill ha/behéver
Uppdatera medlemmarna regelbundet

Anordna medlemsaktiviteter, fester, studiecirklar, medlemsméten




Anvand er av FUB:s material

Nytt material har tagits fram/kommer att tas fram i syfte att anvandas vid medlemsrekrytering:

* Folder (finns)

Flygblad ni skriver ut hemma (finns)

Flygblad ni skriver ut hemma och kan anpassa (finns)

Roll-up (finns)

Beachflagga (finns)




Bli medlem
du ocksa!
For allas
lika varde.
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Att varva nya ideella till styrelsen

"Vem ska ta over nar vi valjer att kliva ner?”




*  Se medlemsvarvning som en majlighet att hitta nya styrelsemedlemmar!
- "Det géller att ha ett modern sétt att arbeta. Om man vill locka yngre styrelsemedlemmar
far man anpassa moétestider och vara mer flexibel med métesteknik, exempelvis genom

att anvanda Microsoft Teams.”

- En aktiv férening kraver ocksa en aktiv styrelse.

* "Folk kommer pa styrelsemétena men de gor ingenting. De tar inte pa sig ndgon uppgift utan tycker att

andra ska fixa allting’.

« Annonsering i lokaltidning, pa natet, affischer pa stan, be redan aktiva att ta med sig en vén,
studenter pa hégskolan?

 "Det dér provade vi redan pa 90-talet och det fungerade inte”




Sank tréskeln till engagemang

Delta i demonstration

Starta en Facebookgrupp/sida
Skriva till politiker

Driv en namninsamling
Skramla bdssa pa stan

Skriv en insandare

Starta ett projekt med fokus péa sarskild
fraga

¢ Vad kan man gora hos er?

”Engagemangsstegen”

Vara en Facebook-supporter
- Stoétta ekonomiskt

* Ga pa en aktivitet

* Arrangera en aktivitet

* Delta i en arbetsgrupp

+ Sitta i styrelsen

* Hur ser "engagemangsstegen” ut

hos er?
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