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Detta ar en forvirrande tid - sdrskilt for personer med intellektuell funktionsnedsattning.

Vi kanner oss alla mer oroliga &n vanligt. Vi kan vara oroliga for om vi ska fa tillgang
till mat och tjanster, for att ga till jobbet, for att sta ut med sjalvisolering eller
drabbas av COVID-19.

Viss oro ar normal. Vissa av oss ar ocksa mer motstandskraftiga nar det galler
forandringar i vara rutiner och den allmanna osakerhet som varlden upplever.
Manniskor med IF kan paverkas mer &n andra av stora forandringar.

Personer med IF har en hogre grad av psykisk ohdlsa @n allméanheten, t.ex. depression
och angest. Struktur och rutiner kan minska angest for personer med IF, meni en tid
da struktur och rutiner snabbt forandras kan det kdnslomassiga och mentala
valbefinnandet paverkas i hog grad. Den psykiska ohalsan kan forvarras.

Eftersom fler arbetar hemifran eller isolerar sig for att undvika att sprida eller smittas
av COVID-19, kommer det troligtvis paverka hur manniskor med IF far sitt stod - bade
av personal och anhoriga.

Forandringar av en persons rutiner (inklusive att inte kunna ga ut), eller att ordinarie
personal tillfalligt byts ut med nagon ny, kan vara oroande och 6ka stress och angest.
Plotsliga, ovantade, forandringar i stodet kan ocksa innebara att vissa manniskor inte
far tillrdckligt med stod.

Ovantade forandringar ar ocksa svara for personal som kanske inte vet hur man bast
kan ge stod till en person som de inte kdnner. Det finns ocksa en risk for att
ansiktsmasker och skyddsklader kan vara skrammande for personer med intellektuell
funktionsnedsattning.



e FOrvissa manniskor kan stora forandringar leda till utmanande beteenden, som att
skada sig sjalva, skada andra manniskor och forstora saker.

e Den nuvarande, oférutsdgbara situationen, kan vara sarskilt stressande for personer
som har svart att kommunicera. Att inte forsta varfor rutiner plotsligt har forandrats -
och utan att ha varit med i beslutsprocessen - kan gora det svart for en person med IF
att anpassa sig. Det kan ocksa vara svart for denna grupp att forsta varfor de inte kan
traffa sin vanliga personal eller anhoriga och att det istdllet kommer personer som de
inte kdanner.

e Mot bakgrund av de senaste diskussionerna kring besoksforbud, bor chefer for
gruppbostader och servicebostader vara medvetna om att det ar mycket troligt att
dessa atgarder kan leda till angest och eventuellt efterfoljande radsla och utmanande
beteenden.

e Manniskor med IF méter redan ojamlikhet nar det galler halso- och sjukvard, vilket
innebar att de kanske inte far samma kvalitet pa sjukvarden som andra manniskor. Vi
maste inte bara ta hansyn till den verkliga risken for att bli smittad och sprida COVID-
19. Vi maste ocksa forutse foljderna av krisen nar det géller det psykiska och
emotionella vilbefinnandet hos personer med intellektuell funktionsnedsattning.

e Vibefinner oss alla i en ny situation som vi saknar erfarenhet av. Ansvariga
myndigheter behdver samarbeta kring information av hog kvalitet om hur personal
och narstdende under rédande omstandigheter kan stodja personer som har
intellektuell funktionsnedsattning.

Lank till originaltext pa engelska:
https://theconversation.com/how-coronavirus-could-affect-the-wellbeing-of-people-with-
intellectual-disabilities-133540
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