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Gunilla Thunberg

* Logoped vid Dart specialistenhet for kommunikationsstod och digital
delaktighet, Sahlgrenska Universitetssjukhuset

* FilDr sprakvetenskap och Docent i logopedi
e Adjungerad lektor Goteborgs Universitet
e Foralder till Alfred, 30 ar med autism och IF

* Projektledare KomBo
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1 Vilka ar vi? Samarbetsparter i KomBo

* Dart kommunikationscenter vid Sahlgrenska Universitetssjukhuset

* Férbundet Autism

* Riksforbundet for barn, unga och vuxna med intellektuell funktionsnedsattning
OCH

* Vuxenhabiliteringen vid Habilitering&Halsa i Vastragotalandsregionen
 Hammarlyck Rehab AB — privat utforare i Linkoping: kommun och NyTida AB

* 4 kommuner: Skelleftea, Eslov, Skarholmen och Kungalv

* Assistansanordnare: JAG assistans

* Maria Krafft Helgesson Mariposa AB — privat (digital) utbildare AKK
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Bakgrund KomBo

 Skiftande och overlag alltfor lag kunskapsniva i LSS kring
kommunikativ funktionsnedsattning (t ex autism, IF) och
kommunikationsstod/AKK (Alternativ och Kompletterande
Kommunikation).

* Hog personalomsattning, manga som har svart med svenska

* Detta leder till att en redan utsatt grupp: barn, unga och vuxna
inom LSS-verksamheterna, inte far sina kommunikativa
rattigheter enligt Funktionsrattkonventionen tillgodosedda

* Leder till fysisk och psykisk ohalsa och utmanande beteende —
OKADE problem

 Kommunikationsstod och AKK ar det basta sattet att forebygga
och minska utmanande beteende (socialstyrelsen, 2015)
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e Syftet med Iprojektet ar att sakerstalla att personer med autism och
intellektuell funktionsnedsattning (IF) som har insats enligt LSS, far sina
kommunikativa rattigheter tillgodosedda.

* Boende, Daglig verksamhet, Vuxenhabilitering, Assistans. Tyngdpunkt
vuxna, men ocksa “barn/ungdomsspar”: t ex korttidsboenden och

barnboende.

* Ta fram kommunikationsstédjande resurser och héja grundkunskapen om
kommunikationsstrategier och AKK hos de personer som ar narmast dessa
personer: namligen stodpersoner i form av personal och narstaende.

* Fokus pa utmanande beteende - kommunikationsstod
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n- Implementering Vi ar med — och
andra viktiga projekt t ex Bildsamt

* Trearigt avslutat arvsfondsprojekt
* Inriktning flerfunktionsnedsattning — kommunikation & delaktighet
* Flera i KomBo var med

* Mycket fint metodpaket pa NKAs hemsida-bra saker vid “enklare”
nedsattningar ocksa: https://anhoriga.se/viarmedpaketet

 Hur anvanda/tillvarata i KomBo?
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https://anhoriga.se/viarmedpaketet

nar vi — hallbar modell utifran evidens

De redan mest kompetenta i kommunen/verksamheten utbildas till
KomBo-vagledare 4 dagars utbildning som ges av Dart (i framtiden
fler) och far tillgang till allt undervisningsmaterial for att ge KomBo
utbildning

80000

Grupper av personal i boende eller DV gar KomBo utbildningen —
Inom assistans och habilitering blir det natverken kring brukare/pat
Kick-off 3 tim+ 6 tillfallen x ca 2 tim+uppfdljning. Narvarande chef
Mycket 6vning anvanda kommunikationsstod-pekprat-talande
hjalpmedel-tecken. Mellanuppgifter med filmning och diskussioner.

Ny personal — franvarande personal — ALLA- VEM SOM HELST
Fria digitala resurser www.akktiv.se

Undervisningsklipp, filmexempel, foton, korta infotexter,
kommunikationsmaterial t ex teckenfilmer, samtalskartor, exempel
talande hjallpmedel
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Innehallet?

* Bygger pa evidens kring kommunikationsinsatser:
e Responsiv kommunikation — var kommunikation som partner — férvantansfull vantan

* Miljdmodifierande strategier i vardagen— rigga for mer kommunikation!
* Mangsidigt stod-AKK

* Kunskap/evidens om hur vuxna bast lar sig/forandrar beteende
» Kunskap/evidens implementering

* AKK — huvudfokus pa bilder/KomBo-kartor, men ocksa tecken och talande
hjalpmedel: knappar och appar + andra viktiga metoder, framst fran Vi ar
med-projektet, Samtalsmatta, Kommunikationspass

* ALLT DETTA FINNS REDAN | AKKTIV © som KomBo kommer att inga i
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AKKtivs webb-sida idag

e Beskriver de olika insatserna kort

e Hanvisar till lankar for forskning
och litteratur

* Tillgangliggdér AKK-material t ex
samtalskartor for en rad olika
vardagssituationer

* Ger info om aktuella
vagledarutbildningar

* Undervisningsklipp

genom KomBo ska de digitala
resurserna vaxa — och andras!

www.akktiv.se
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KomBo — / teman

e 75% for kursintyg
Tillfalle 3 + 6 obligatoriskt
* Ta igen-material

* Chef maste varamed 1, 7,8

Forsta gangen alla tillfallen

ﬁ KomBo

1. Tema: Kommunikation

Kommunikation och kommunikativa funktioner

Kommunikativt tillganglig miljd och rattigheter

2. Tema: Kommunikationsutveckling

Kommunikationsutveckling — en trappstegsmodell

Cwming i att se pa vilket steg i trappan en person befinner sig

3. Tema: Kommunikationspartner

Strategier for att locka fram knmmunikationen — uggla och rava

Att vara kommunikationspartner till ndgon i affekt

4. Tema: Alternativ och Kompletterande Kommunikation

Vad ar Alternativ och Kompletterande Kommunikation och for vem?

Hur AKK bli en naturlig del av arbetet

. Tema: Kommunikation i motiverande aktivitet

Motiverande aktiviteter far att locka till kemmunikation

Kommunikationsparinerns roll — lekfullhet

6. Tema: AKK-verkstad

Ordfiwrrad — vilka ord behdvs och till vad?

Skapa eget material. Ta garna med egen dator eller surfplatta.

7. Tema: Hur far vi det att fungera i vardagen

Den viktiga reflektionen

Hur vi satter mal for kommunikation och delaktighet

8. Uppfiljning

Repetition

Uppfaljning av hur kommunikationen har forandrats—generellt och individuellt




Vagledarutbildningen 1+2+1

For professioner/personer som redan har grundkompetens inom
kommunikation och AKK. De duktigaste pa AKK i verksamheten!

e Dag 1 Digitalt AKKtiv-konceptet — grundlaggande teori (som
forberetts med litteratur och filmer)

* Dag 2-3 pa plats pa Dart — vagledarrollen i fokus — olika pedagogiska
ovningar samt AKK — utifran KomBo-utbildningens struktur

* Dag 4 Digitalt redovisning av hemuppgifter: Filminspelning samt
Planering av kommande utbildning i verksamheten

Losenord till vagledarsida pa akktiv.se dar allt material laggs ut
Natverkstraffar, FB-sida finns som fortsatt stod
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Vagledarutbildning pa Dart — pa-plats-dagar

* Kunskapen om kommunikationsstod - kommunikativa strategier och
AKK

* Blivande vagledare far erfarenhet av vad vi 6nskar fran deltagarna
| KomBo
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Hur har det gatt da? Utvarderingsenkat

VERKSAMHET Antal % 20 -
Daglig verksamhet 12 30,8 6.
Assistans 1 2,6 1b
Habilitering 0 0 ks
Boende barn 0 0 8-
Boende vuxen Ni har val bokat h%'ell till Annfsli}/a .
Korttids barn 7 17,9 ] 0 0
Total 39 100 " g5 ¢ g g 5L
5§ & = 2 A
PaZ3IONRBAU Sy arsfrekvens E < S E % E
@

100% (39/39)
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Fraga

1. Jag fick tillrackligt med information om KomBo innan jag startade.

2 KomBo har kants meningsfullt for mig

3. Jag har fatt tillrdackligt med utrymme att fraga och diskutera med andra under kursen.

4. Jag har fatt tillrackligt med utrymme for egen reflektion under kursen.

5. Jag har uppskattat 6vningarna vi gjort under utbildningen.

6. Mellanuppgifterna har varit larorika.

7. Jag har hunnit med mellanuppgifterna.

8. Jag fick kunskap och teori om kommunikation som hjalper mig i min yrkesroll.

9. Jag fick tips/strategier for att vara en stéttande kommunikationspartner som jag kan anvanda.
10. Jag vet vilka situationer som lockar till kommunikation och kan vid behov skapa sadana situationer.
11. Jag anvander fler olika kommunikationssatt/AKK idag an innan KomBo-utbildningen.

12. Jag anvander oftare AKK/kommunikationsstod idag an innan KomBo-utbildningen.

13. Utbildningsmaterialet (sammanfattningar, bildstod/samtalskartor mm) dr/har varit ett bra stod for mig.

14. Omfattningen av KomBo var lagom.
15. Jag kommer att vilja anvanda det jag lart mig.

18. Som helhet skulle jag vilja ge KomBo féljande poang mellan 1 och 10, dar 1 ar lagst och 10 ar hogst:

2

Medelvarde
3,62
4,52
4,55
4,48
4,44
4,16
3,51
4,45
4,43
4,34
4,19
4,28
4,38
4,27
4,74
8,36

Median
4

5
5
5
5
5
4
5
5
4
4
4
5
4
5
9



18. Som helhet skulle jag vilja ge KomBo féljande poang mellan 1 och 10, dar 1 ar lagst och 10 ar
hogst:

30 -

Namn Antal %
24
1 0 0
2 0 0
18
3 2 2,7
4 2 2,7 124
5 2 2,7
6 2 2,7 ®
7 11 14,9 ) 0 0
8 15 20,3 12
2023- .
9 14 18,9 Statistik
10 26 35,1 Medelvarde 8,36

Median 9

e
g KomBo Har skriver du in sidfot



Magisterarbete Elisabeth Wagersten

”Man tinker AKK mycket mer efter utbildningen” —
intervjuer med LSS-personal som fatt utbildning om
kommunikationsstod

* Intervjustudie 8 deltagare, fyra kommuner
* 3 parintervjuer + 2 individuella

* Fokus pa kommunikationsforandring

e Tematisk analys

e Onskemal utvardera fore-efter Ar 3. Enkat och AKK under ett
arbetspass

& KomBo



Resultat: 3 teman med vardera tva subteman

g KomBo

Narvaro av AKK i
verksamheten

Anvéndning av
AKK

Forandrat synsatt
pa
kommunikation
och AKK

Starka
professionens
yrkesutovning

Att arbeta
tillsammans mot
gemensamma mal

Att starkas i sin
yrkesroll

Okad delaktighet
for brukarna

Stod for samspel
mellan brukare
och personal

Mojlighet for
brukarna att
utvecklas




Tema 1 Narvaro av AKK i verksamheten

* Anvandning av AKK

“Det har ju kommit upp mycket bilder pd skdp och allting, vad som dr ddrinne i skapen /.../ det har dndrats
en hel del, det anvinds mycket utav bilder och sda nu”

e Forandrat synsatt pa kommunikation och AKK

* Vi har lart oss mycket nytt tycker ju jag /.../ just hur man kan anvdinda sakerna [AKK-
redskap]. Kommunikation, hor man det sd tror man ju ofta bara att det dr tal, men det dr ju sd
mycket mer”

f 3\
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Tema 2 Starka professionens yrkesutovning

 Att starkas 1 sin yrkesroll.

* "Det har stdarkt oss for vi har sett vdldigt mycket pa det som vi gjort genom dren att dels

fdr man ocksd en bekrdftelse pd att vi faktiskt inte har tankt fel, men vi har inte satt ord pa
det pa det sdttet”

* "Det dr ju som sagt vdldigt bra att se sig sjdlv /.../ hur man kommunicerar, eh ... ja, det hdr
att lyssna, att vanta in, Zo"r ndr vi presenterade det hdr att vi skulle gora det hdr [gd KomBo-
utbildningen] for vdara brukare, da var det en person som sa: “Ja, f%r ni behover lyssna, vinta
in oss mer’” /.../ att man tar tiden, man vantar in, man lyssnar och man ldter personen sjdlv
tanka efter, sd det har jag kdnt, tankt efter lite mer sjdlv for egen del”

 Arbeta tillsammans mot gemensamma mal

* "Det gdller ju att ta tillvara pd varandras kompetenser /.../ just olikheter dr.yikti%qz for det dr
det man diskuterar fram tills man far forhoppningsvis saker och ting att bli dnnu bdttre /.../
det ar alltid nyttigt att stanna upp och hora nagon annans vinkel /.../ sd tanker man till Vi

provar detta istdllet”, det dr ju sa man utvecklas o -
Abd )
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Tema 3 Okad delaktighet fér brukarna

* Majlighet for brukarna att utvecklas

* "Det dr ju otroligt givande att se ndr polletten faller ner, ndr man plotsligt kan
forklara sammanhang eller nagonting med AKK™

* Stod for samspel mellan brukare och personal

* "Det var tips om att man kunde gora lek /.../ vid ett tillfille hade jag genomforandeplan, da gjorde jag
det som ett spel /.../ dad blev det lite som att hon bestimde moétet /.../ och sd tackade hon, det har hon
aldrig gjort forut;, "Tack for ett bra genomforandeplansmote” /.../ pd sd sdtt blev det ju ndagot positivt,
man kan gora saker lite roligare och lite lekfullare och meningsfullt” , .\

()
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Kvar att gora i projektet —ar 3

Finslipning pa Kombo-paketet och vagledarutbildningen — provas nu i host
av en grupp nya vagledare i kommunerna och habiliteringen

Utveckla och prova 2-dagars-pabyggnadsutbildning KomiMal — eb mer
individuell intervention som komplement till gruppinsatsen som ar mer
universell-verksamhetsinriktad. Gemensam probleml6sning och
maluppfyllseskala anvands.

e Ta fram digitala resurser - Kommunikationspartnerskolan: miniforelasningar

& KomBo 4 E

och langre pass, filmer —animerade och fran verksamheter, verktygslada
eller vaska for AKK, fardigt AKK-material. Som ocksa kan anvandas som "ta-

igen-material”

TURNE!!!! Vi berattar mer om projektet vid seminarier i Stockholm, Ume3d
och Malmo — sannolikt april maj — FUB & Autism medarrangorer




Nar kan andra utanfor projektet utbilda
vagledare och borja med KomBQO??

g KomBo

* FOrsta pilot nu i hdst — nasta

utbilc
utbilc

ning i januari — fler
ningar hosten 24 — aven i

LinkO
e Stort

e Anmal ditt intresse har

0ing

intresse!




Men det gar kdra igang anda:
KomBos o Darts pekprats-utmaning till Intra:

* Prova att pekprata med nagon pa konferensen

Samtalskarta Intradagarna

(o) °
o Pa J O b b et Pekprata - Prata och fortydliga genom att peka pa bilder, saker, personer - och teckna.
Intradagarna t na

kul
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Tack f6r att ni lyssnat!

(Q
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