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Solna den 7 mars 2023

Socialstyrelsen

Riksforbundet FUB:s omvarldsbevakning infor mote i
Socialstyrelsens funktionshindersnamnd, 2023-03-09

Riksforbundet FUB arbetar for goda levnadsvillkor fér barn, unga och vuxna med intellektuell
funktionsnedsattning (IF). Nedan redovisas fragor som vi tycker att Socialstyrelsen ska
uppmarksamma och driva under 2023 eller i en nara framtid:

Kartlaggning av habiliteringsverksamheten
FUB foreslar en nationell kartlaggning av habiliteringsverksamheten fér barn och vuxna.
Samlat stod ger 6kad livskvalitet

Det finns ett stort behov av ett kvalificerat expertstdd av personer, som forutom yrkeskunskap
aven har specifik kunskap om hur det ar att leva med intellektuell funktionsnedséttning och
autism. Den stora poangen med LSS-insatsen radgivning och annat personligt stod, som den var
tankt, ar att personal med olika specialistkompetens bildar team som gemensamt tar hansyn till
och vager samman alla livsomraden och kriterier for livskvalitet som &r viktiga i den enskildes
liv. Den sammantagna medicinska, psykologiska, sociala och pedagogiska kompetensen kan pa
sa satt bli ett gott stod for bade den enskilde och de anhériga. Det samlade stodet ar sérskilt
viktigt for personer med omfattande funktionsnedsattning eller flerfunktionsnedséattning och
deras anhdriga.

Hur paverkas stodet av att det ges enligt HSL?

En viktig fragestallning ar pa vilket sétt stodet har paverkats av att det framst ges enligt Halso-
och sjukvardslagen, HSL. LSS-insatsen radgivning och annat personligt stod har minskat med 84
procent mellan &ren 2010 och 2021'. En granskning av habiliteringsverksamheten bér visa hur
habiliteringens stod till vardnadshavare upplevs. Bidrar den exempelvis till en fungerande
familjesituation? Mojliggor habiliteringen att barn och unga forbereds for ett vuxenliv med sa
stor sjalvstandighet som mojligt? Hur ser exempelvis stodet for vuxna med IF ut nar det galler
sjalvstandighet och relationer?
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Overenskommelse om samverkan

Det dr anmarkningsvért att LSS-verksamheten i flertalet kommuner inte har en aktuell
dverenskommelse om samverkan med barn- och ungdomshabiliteringen eller
vuxenhabiliteringen, enligt Socialstyrelsens Oppna jamforelser av stod till personer med
funktionsnedséttning, LSS, 2022.

Nationella riktlinjer for intellektuell funktionsnedsattning

FUB foreslar att nationella kliniska riktlinjer tas fram for intellektuell
funktionsnedsattning, for att minska éverdddligheten bland personer som tillhor
malgruppen och 6ka kunskapen hos personal inom halso- och sjukvarden.

Okad risk att do i forvag

Personer med IF har en 6kad risk att do i forvég, enligt en svensk registerstudie, publicerad i
JAMA Open Network?. Studien jamforde drygt 13 500 personer med lindrig IF, fodda mellan
1980 och 1991, med en referensgrupp bestaende av tio ganger s& manga personer i samma alder,
med samma kon och fran samma region i Sverige. Studien visade att personerna med IF hade en
nastan tre ganger forhojd risk for fortida dod.

Utsatthet under pandemin

Personer med IF:s utsatthet visade sig med all tydlighet under covid-19 pandemin. Aven om
farre med LSS-insatser an befolkningen i Gvrigt smittades av covid-19, sa var andelen avlidna
avsevart hogre och personerna yngre®. Vi hanvisar dven till Socialstyrelsens intervjuer med
medicinskt ansvariga sjukskoterskor, MAS, medicinskt ansvariga for rehabilitering, MAR, och
lakare pa vardcentraler, inom ramen for regeringsuppdraget om majligheterna for vuxna
personer med funktionsnedsattningar i LSS-boenden att fa tillgang till halso- och sjukvard. Vid
intervjuerna framkom bl.a. att det finns behov av nationellt stod i form av nationella riktlinjer?

Uppfdljning av LSS-insatser for barn och familjer

Antalet beviljade LSS-insatser som riktar sig till barn och familj minskar, med undantag
for insatsen avlosarservice som har dkat, men fran en mycket Iag niva. Det ar aven
anmarkningsvart stora skillnader vad géller beviljade insatser for flickor och pojkar. FUB
efterlyser en analys av det minskade stodet.

En grundldggande forutsattning for att sakerstalla rattigheter for barn med funktionsnedsattning
ar fungerande och individuellt utformade LSS-insatser. Insatserna korttidstillsyn och
korttidsvistelse ar for manga barn viktiga nycklar till delaktighet, sjalvstandighet och personlig
utveckling.

Effekter av det minskade sttdet

FUB efterlyser en analys av konsekvenserna av det minskade stodet for familjer som har barn
med funktionsnedsattning som omfattas av LSS: Hur paverkar det barnet med
funktionsnedsattning och 6vriga barn i familjen? Vi hanvisar till saval Barnkonventionen (artikel
3) och Funktionsrattskonventionen (artikel 7) som 6 a § LSS, om att barnets basta ska komma i
framsta rummet. En analys behover dven omfatta mojligheten att halla ihop familjen och hur
familjens ekonomi paverkas av det minskade antalet LSS-insatser till barn och familj. Det
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minskade stodet till barn och foraldrar behdver dven granskas ur ett samhallsekonomiskt
perspektiv.

Stora krav pa foraldrar till barn med IF

Barn med IF &r beroende av foraldrarnas stod i flera situationer och under betydligt langre tid &n
barn utan funktionsnedséttning. Av foraldrar som har barn med funktionsnedséttning krévs
mycket i form av tid, ork, initiativtagande, kunskap och samordning av olika insatser runt barnet.
Det ar valdokumenterat att detta leder till att foraldrar till barn med funktionsnedséttning i hégre
grad har psykisk- och fysisk ohélsa, ar oftare sjukskrivna och arbetslésa och som en foljd av det
aven mer ekonomiskt utsatta.

Insatserna korttidstillsyn och korttidsvistelse minskar

Socialstyrelsens statistik® visar att LSS-insatsen korttidstillsyn har minskat med 11,5 procent
mellan 2010 och 2021. Insatsen korttidsvistelse minskade med 12 procent mellan 2010 och 2021.
FUB far rapporter fran medlemmarna om att det ar svart att fa korttidsvistelse nar familjen
onskar och att antalet timmar med insatsen minskar, trots oférandrade behov. Avldsarservice i
hemmet har daremot 6kat med 20 procent mellan 2010 och 2021. Okningen har dock skett fran
en mycket Iag niva (3 400 personer ar 2010). Vart att beakta &r att befolkningen under samma
period 6kade med ca 10 procent (SCB, 2021). Det ar &ven anmérkningsvért stora skillnader vad
galler beviljade insatser for flickor och pojkar, i alla alderskategorier. FUB efterlyser en aktuell
analys om vad som &r orsaken till detta.

Brister i stodet for unga vuxna som bor kvar i foraldrahemmet

FUB efterlyser en kartlaggning av hur manga unga som bor kvar i fordldranemmet, efter
avslutad anpassad gymnasieskola (gymnasiesarskola), och inte klarar av att vara ensamma
hemma vid sjukdom pa grund av sin funktionsnedsattning. FUB har till flera regeringar av
olika farg lyft bristerna i stodet for unga vuxna som bor kvar i féraldrahemmet i avvaktan
pa en lagenhet i LSS-bostad.

Brist pa LSS-bostader ger praktiska problem

Samhallets stodsystem brister for vuxna med IF som bor kvar i foraldrahemmet. Andelen som
berdrs ser inte ut att minska med tanke pa kommunernas oférmaga att bygga bort bristen pa
bostader enligt LSS. | Boverkets bostadsmarknadsenké&t 2022 uppger 152 kommuner att de har
underskott pa nagon form av bostader med sarskild service for personer med
funktionsnedsattning. VVanligast ar brist pa gruppbostader. Detta innebér att unga vuxna som har
gatt ut den anpassade gymnasieskolan och 6nskar flytta hemifran tvingas bo kvar i
foraldranemmet pa obestamd tid. Forutom att den unges frigorelse fran foraldrarna fordrojs leder
detta till praktiska problem i vardagen for de anhdriga:

Inget stod fore och efter daglig verksamhet

Forvarvsarbetande foraldrar till unga vuxna som pa grund av sin funktionsnedsattning inte klarar
sig sjalva fore och efter daglig verksamhet (och inte har méjlighet att fa insatsen personlig
assistans), nekas stod fran kommunen vid avslutad skolgang med motiveringen att detta inte
finns reglerat i LSS. For barn finns daremot ratt till LSS-insatsen korttidstillsyn fore och efter
skolan samt under ferier och skollov. Detta for att gora det mojligt for foréldrar att
forvérvsarbeta och studera.

5 Socialstyrelsen. Registret Gver insatser enligt lagen om stod och service till vissa funktionshindrade. (Hamtat
2023-02-15).



Inget stod vid vuxet barns sjukdom

Foraldrar till vuxna, hemmavarande, barn har inte heller ratt att vara hemma med en vuxen son
eller dotter med IF som behdver omvardnad och tillsyn vid sjukdom. Foraldrar, som inte har
mojlighet att arbeta hemifran, tvingas i stallet ta ut semesterdagar eller sjukskriva sig sjalva.
FUB foreslar en kartlaggning av antalet unga med IF som ber6rs samt forslag pa atgérder.

Okad bendgenhet att avsla daglig verksamhet med motiveringen
att personen "utbildar sig”

FUB foreslar att en fraga finns med i Oppna jamforelser om mojlighet att kombinera
insatsen daglig verksamhet med kurser/studier som ar sarskilt anpassade for personer med
intellektuell funktionsnedsattning. (Se aven avsnittet Oppna jamforelser, nedan).

Under det senaste aret har FUB fatt allt fler samtal fran anhdriga och lokalféreningar om att
personer som omfattas av LSS inte beviljas insatsen daglig verksamhet, da de har planer eller har
uttryckt 6nskemal om att lasa en kurs, delta i en folkhdgskoleutbildning pa distans eller liknande.
| s& gott som samtliga fall handlar det om kurser/utbildningar som &r anpassade for personer med
intellektuell funktionsnedséttning.

FUB kanner oro infor utvecklingen och anser att det knappast &r denna typ av utbildning, som
lagstiftaren syftade pa i lagtexten. De aktuella kurserna leder inte till ndgot sarskilt yrke och ger
inte heller betyg eller behdrighet till annan utbildning. Daremot mojliggor kurserna livslangt
larande, vilket alla har rétt till.

For att fa en uppfattning om hur vanligt det ar att personer med IF nekas daglig verksamhet, pga.
att de deltar i studiecirkel eller anpassad utbildning for vuxna under négra timmar per vecka,
foreslar FUB en indikator om detta i Socialstyrelsens Oppna jamforelser.

Overgang fran daglig verksamhet till arbete

FUB efterlyser en kartlaggning av hur manga personer med LSS-insatsen daglig
verksamhet, som kan vara aktuella for 6vergang till ett arbete. FUB foreslar dven att ett
kunskapsstdd ska tas fram om hur kommunerna kan arbeta med att méjliggoéra for
personer med daglig verksamhet att gora praktik eller prova ett arbete.

Aktuella rutiner saknas

| dagslaget finns ingen trovérdig statistik om hur manga personer med LSS-insatsen daglig
verksamhet, som kan vara aktuella for 6vergang till ett arbete (forutsatt att ratt stod ges). Detta &r
anmarkningsvart utifran ett av de uttalade syftena med insatsen - “verksamheten bor generellt
sett ha som mal att utveckla den enskildes maojligheter till forvdrvsarbete” - och att daglig
verksamhet &r den storsta LSS-insatsen med fler &n 40 000 personer som &r beviljad insatsen. En
bidragande faktor till bristande kunskap om denna grupp ligger i kommunernas passivitet i
fragan. Enligt Socialstyrelsens 6ppna jamforelser/stod till personer med funktionsnedsattning
LSS (2022) har enbart 12 procent av alla kommuner en aktuell rutin for personer med insatsen
daglig verksamhet for att prova moéjligheten till arbete eller praktikplats.

Nationell kartlaggning av LSS-verksamhet for dldre med intellektuell
funktionsnedsattning

FUB efterlyser en nationell kartlaggning av hur kommunerna planerar och ordnar for
aldre med intellektuell funktionsnedséattning.



Viktiga fragestallningar: Ar LSS-bostaderna anpassade och tillrackligt stora for att rymma
skrymmande hjalpmedel? Gar det att tillgodose allas behov av stod i en gruppbostad med stor
aldersspridning bland de boende? Har personalen adekvat kompetens om hur intellektuell
funktionsnedsattning, aldrande och ev. demenssjukdom samverkar? I vilken utstrackning
anordnar kommuner nagon form av dagverksamhet for dem som inte langre har insatsen daglig
verksamhet? | de kommuner som erbjuder dagverksamhet: Hur manga timmar omfattar den?
Vad innehaller den?

Personer med IF lever langre

Medellivslangden i befolkningen har okat succesivt, 2020 var den 80,6 ar for man och 84,3 ar for
kvinnor (SCB). Aven personer med IF lever allt langre. FUB:s lokalférening i Vaxjo
rapporterade exempelvis att kommunen 2022 far de forsta 90-aringarna med LSS-insatser. Av
totalt 360 personer (2021) som bor i bostad enligt LSS i Vaxjo6 var 50 personer 6ver 75 ar och
175 6ver 55 ar.

SKR, konstaterar i en rapport att fler personer (av de intervjuade) nyttjar boendeinsatser enligt
LSS under langre tid dels for att de flyttar hemifran tidigare, dels for att de lever langre®.:

LSS-bostader anpassade for aldre

Aldre med intellektuell funktionsnedséattning ska ha ratt att bo kvar i sin bostad dven om de far
en demenssjukdom och/eller annan sjukdom som kraver medicinsk vard, rehabilitering och
hjalpmedel. Men i takt med att allt fler personer med IF blir aldre 6kar behovet av omvardnad
som tar hansyn till aldrandet. Det stélls dven krav pa att lagenheter och gemensamma utrymmen
i LSS-bostader ar anpassade och tillrackligt rymliga for att skrymmande hjalpmedel ska fa plats.
Det handlar om saval personliga hjalpmedel, exempelvis rullstolar och rollatorer, som
hjalpmedel som underlattar for personalen som ska ge omvardnad och stod. Det handlar med
andra ord om bade den enskildes rétt till en vardig omvardnad och personalens ratt till en god
och riskfri arbetsmiljo.

Kennerth Bjorn, ordférande i FUB:s lokalférening i Vaxjo beréttar om situationen i kommunen:
“Problemet dr att vara dldre personer ofta bor i dldre bostdder som dr svdra att anpassa for
alla hjalpmedel och mer omvardnadsbehov. Det blir inga vardiga boenden och dalig arbetsmiljo
for personalen. Vi har idag 3 gruppbostader for aldre personer men det racker inte till. Skall
man flytta pa nagon sa maste de uppleva att de far det battre pa det nya stéllet och det ar inte
latt om bostaderna ar for sma.”

Det ar &ven av stor vikt att personalen har adekvat kunskap om att ge stod till en &ldre person
med IF, eventuell demenssjukdom och ytterligare funktionsnedsattningar som beror pa aldrandet.

Utmaning med stor aldersskillnad hos de boende

Den stora spannvidden i alder i manga gruppbostéader/servicebostader ar en stor utmaning. Detta
ser man i ett pagaende Arvsfondsprojekt Gott liv som aldre — aktiviteter och boende for personer
med intellektuell funktionsnedsattning (projektagare FUB Vastmanland). Nagra boende kan vara
strax éver 20 ar, och i borjan av sitt vuxenliv, medan andra &r 80 ar och i slutet av livet. De
boende i en och samma LSS-bostad har foljaktligen valdigt olika behov och forutsattningar,
vilket gor att de aldre ofta hamnar i klam. Det gor det ocksa svart med att rekrytera och behalla
personal samt att ha tillracklig personalkompetens.

Behov av en organiserad dagverksamhet for aldre

Samma aldersregler for pensionering géller for daglig verksamhet som i arbetslivet, dvs. man gar
i pension nar man &r 65 ar. Fran och med 2020 har man ratt att vara kvar pa jobbet till 68 ars
alder och fran 2023 kan man vara kvar till 69 ars alder. Personer med IF som uppnatt

& SKR. Stod for prognos av boende enligt LSS, rapport 2020.
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pensionsaldern, och som sa onskar, ska foljaktligen ha maojlighet att fortsatta i daglig verksamhet
till 68 ars alder (2020) och 69 ars alder (2023).

FUB och Inre Ringen Sverige (FUB:s plattform for medlemmar med IF) anser att det finns ett
stort behov av en pensiondrsverksamhet eller organiserad dagverksamhet for &ldre personer med
IF, som har slutat pa daglig verksamhet. For manga var daglig verksamhet det absolut viktigaste
sociala natverket och risken for ensamhet och isolering ar stor nar man inte langre far ga till den
verksamhet som man kan ha deltagit i under ett antal decennier. Det & mycket viktigt att de
aldre har nagot meningsfullt att gora och for att bibehalla saval fysisk- som psykisk halsa. Vissa
kommuner har bérjat planera for pensiondrsverksamhet for personer med IF, men i flertalet
kommuner &r dldre med IF som uppnatt pensionsaldern med stor sannolikhet hanvisade till att
det eventuellt anordnas aktiviteter i LSS-bostaden.

Kunskapsstdd om avvikelserapportering i LSS-verksamhet

FUB foreslar att Socialstyrelsen tar fram ett kunskapsstod om hur kommuner och privata
utférare kan anvanda avvikelserapporter for kvalitetsutveckling i LSS-verksamhet.
Kunskapsstodet ska ha fokus pa baspersonal i LSS-verksamhet och deras narmaste chef.

Anvanda avvikelserapporter i det organisatoriska larandet

Petra Bjorne och Ingrid Runesson vid FOU Malmé har i ett forskningsprojekt analyserat
innehallet i avvikelserapporter i LSS-verksamhet, som rér handelser som beskriver beteenden
som utmanar’. Forskarna konstaterar att det ar valkéant att det kan vara svart att anvanda
rapporter om avvikelser i stodet for kvalitetsutveckling. Vad behover atgérdas for att det ska bli
maojligt? Bjorne och Runesson lamnar foljande rekommendation:

Ett fokus pa det negativa kan leda till en vilja att délja handelser och férsvarar mojligheten att
lara av ett vidare sammanhang. Darfor behdver organisationen skapa ett sammanhang dar inte
fokus dr pd att ndgot gjorts fel eller "blivit” fel. Genom att diskutera avvikelserapporter i en
kontext dar ocksa framgangsfaktorer identifieras kan det organisatoriska larandet utvecklas (sid.
42).

Socialstyrelsen har, forutom foreskrifter, en handbok: Ledningssystem for systematiskt
kvalitetsarbete (dar avvikelsehantering ingar). Det finns dven en film pa webbplatsen om syftet
med ledningssystem. Men varken handboken eller filmen vénder sig till baspersonal.

Kunskapsstdd om avvikelsehantering for baspersonal

FUB efterlyser ett lattforstaeligt och konkret kunskapsstod om avvikelsehantering (garna filmat
material), som riktar sig till baspersonal i LSS-verksamhet och deras ndrmaste chef. Fokus i
materialet bor vara hur man kan gora sa mycket som majligt rétt, i bade forutsagbara och
ofdrutsagbara sammanhang. Syftet med kunskapsstddet ska vara att utveckla larandet i den
aktuella verksamheten och déarigenom hdja verksamhetens kvalitet.

Foreskrift om uppdraget som forsta linjens chef i LSS-verksamhet
FUB foreslar en foreskrift som reglerar uppdraget som forsta linjens chef.

En viktig forutsattning for kvalitet i LSS-verksamhet dr en ndarvarande chef som kan erbjuda stod
och struktur for personalen som arbetar néra personer med funktionsnedsattning. Men stora krav
pa forsta linjens chefer att fokusera pa ekonomi och administration, i kombination med ansvar
for alltfor manga verksamheter, omajliggor detta. Ett tydligare uppdrag och ett begransat antal

7 Petra Bjorne, Ingrid Runesson. Att lara av det som fungerar — En studie av rapporter om avvikelser fran forvantad
kvalitet. Funktionsstodsforvaltningen Malmd stad (FOU-rapport 2021:1).



verksamheter per chef skulle kunna begrénsa den stora omséattningen pa forsta linjens chefer i
manga kommuner.

Verksamhetsnara forskning visar pa chefernas otydliga uppdrag

Petra Bjornes och Ingrid Runessons forskning vid FOU Malmé stad om organisationens roll i
stodet till personer med IF, visar att forsta linjens chefer (i Malmo kallas de sektionschefer)
manga ganger har ett otydligt uppdrag®. Cheferna kanner stora krav pa att fokusera pa ekonomi
och administration och manga chefer arbetar dessutom pa avstand fran sjélva verksamheten.
Bade forsta linjens chefer och personalen i LSS-bostader och dagliga verksamheter i Malmé
anser att chefen har for lite tid att fokusera pa karnuppdraget, dvs. relationen mellan manniskor i
behov av stdd och manniskor som ger det stodet. Samtidigt tycker personalen att de utfor sitt
arbete utan tillrackligt stéd i organisationen. Man upplever att chefen inte ar nérvarande i
verksamheten eller att hen saknar kunskap om de aktuella personerna med IF och darfor inte kan
fungera som stod i vardagsarbetet. Vissa arbetsgrupper hade erfarenhet av tata chefsbyten, i vissa
fall hade man haft flera chefer under ett ar, vilket ledde till bristande tilltro till kontinuitet i
arbetet. FUB:s erfarenhet &r att situationen ar likartad i manga kommuner for forsta linjens
chefer.

Tydliggor i foreskrifter vad som ar huvudinriktningen i chefsuppdraget

FUB efterlyser att uppdraget som forsta linjens chef i LSS-verksamhet tydliggors i
Socialstyrelsens foreskrifter. Det behover framga vad som ska vara huvudinriktningen i arbetet,
dvs. att vara ett stod for personalen som arbetar ndrmast personerna med funktionsnedsattning.
For att mojliggora detta behdver foreskrifterna dven innebdra en reglering av antalet
verksamheter per enhetschef.

Personalkompetens i LSS-verksamhet

FUB foreslar att Socialstyrelsens allménna rad om baspersonalens kompetens omarbetas
till foreskrifter.

Lex Sarah-anmalningar och skyddsstopp har samma grundorsak

Socialstyrelsens kartlaggning och analys i rapporten Kompetens i LSS-boende (mars 2021),
visade att det finns stora behov av kompetensutveckling inom omradet. FUB anser att ett stort
antal lex Sarah-anmalningar om vald och dvergrepp mot personer som bor i LSS-bostader, i
kombination med flera fackliga skyddsstopp i LSS-bostader pga. dalig arbetsmiljo, visar att
atgarder bradskar. Missforhallandena som drabbar de boende i LSS-bostader och dalig
arbetsmiljo for personalen ar tva sidor av samma mynt.

Viktiga steg for att vanda utvecklingen ar en satsning pa ett nationellt kompetenslyft av
baspersonalen och att ett nationellt kompetenscentrum for fragor om intellektuell
funktionsnedséattning och autism inrattas.

Forslag till regeringen

FUB har i skrivelse till regeringen (oktober 2022) lyft vikten av en nationell satsning pa
kompetensutveckling. Vid ett méte den 31 mars med socialtjanstministern kommer vi betona
vikten av en nationell kompetenssatsning av baspersonal i LSS-verksamhet samt vikten av att
Socialstyrelsens forslag om ett nationellt kompetenscentrum for fragor om IF och autism
skyndsamt realiseras.

8 Petra Bjorne, Ingrid Runesson. Organisationens roll i stoder till personer med intellektuell funktionsnedsattning —
intervjuer med personal och chefer. Funktionsstodsforvaltningen i Malmé stad. (FOU-rapport 2022:1).



Omarbeta allmanna rad till foreskrifter

For att hoja kompetensen pa langre sikt och gora yrken inom LSS mer attraktiva samt skapa
battre forutsattningar for ett gott stod for den enskilde, foreslar vi att Socialstyrelsens allmanna
rad Kunskaper hos personal som ger stod, service eller omsorg enligt SoL och LSS till personer
med funktionsnedsattning (SOSFS 2014:2) ska omarbetas till bindande foreskrifter.

Rattsliga forutsattningar for att anvanda valfardsteknik

FUB foreslar en rattsutredning for att klargora dels i vilken man det finns rattsliga
forutsattningar for att anvanda valfardsteknik for personer som omfattas av LSS, dels att
utreda vilka typer av samtycken som gar att tillampa inom varden och omsorgen.

Stora kompetensutmaningar inom valfarden

Kommuner och regioner kommer ha stora kompetensutmaningar de kommande tio aren.
Valfarden behover, enligt Sveriges kommuner och regioner, SKR, anstélla 410 000 personer pa
grund av demografins utveckling och pensioneringar fram till 2031°.

Risk att valfardsteknik ersatter personal

Ett sétt att kompensera for personalbristen ar att anvénda valfardsteknik. SKR har tagit fram nio
strategier for att mota kompetensutmaningen, dar en &r att ”Utnyttja tekniken smart”.'® Genom
att anvanda tekniken smart kan invanare fa en mer tillganglig valfard av hogre kvalitet.
Samtidigt kan det bidra till minskade rekryteringsbehov. Att utnyttja tekniken smart innebar att
utmana det traditionella — nagot som staller stora krav pa delaktighet, ledarskap och digital
kompetens. (sid. 5).

Som slutsats konstaterar SKR att:

Med tanke pa utvecklingen av robotisering, Al, sakernas internet (dar apparater kommunicerar
direkt med varandra) och annan teknologi som finns och hur den skulle kunna anvandas, finns
en stor utvecklingspotential. Det gdller framfor allt inom det som kallas for ~“augmented reality
(Oversatt till forstarkt verklighet) som innebar att teknologi och verktyg anvéands av personella
resurser for att underlatta, utveckla och forbattra verksamheten. (sid. 44).
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Kamerad6vervakning i LSS-bostader

IVO konstaterade vid en tillsyn 2022 av en LSS-bostad fér barn och unga i Linkoping att
samtliga barn hade ljud- och bildévervakats med babymonitorer, trots att det varken fanns behov
eller samtycke for 6vervakningen.:

https://hejaolika.se/artikel/barn-pa-Iss-boende-overvakades-aven-obehoriga-kunde-se-och-hora/

FUB ser i nartid en risk for att vélfardsteknik i form av kameradvervakning ska komma att
ersatta exempelvis sovande jour pa gruppbostader. Vi efterlyser snarast mojligt en utredning av
vad som galler angdende anvandande av vélfardsteknik for personer som inte har formaga att
fatta ett autonomt beslut pa grund av sin funktionsnedsattning.

Oppna jamforelser

Oppna jamforelser i socialtjansten syftar till kvalitetsutveckling inom bl.a. LSS-verksamhet.
Riksrevisionen konstaterade i en granskning av 6ppna jamforelser att ’majoriteten av
indikatorerna i 6ppna jamforelser ar struktur- eller processindikatorer som maéter forutsattningar

9 SKR. Valfardens kompetensforsorjning. Rapport SKR, 2022.
10 SKR. Digitalisering i valfarden — Medarbetarnas attityder och erfarenheter. Rapport SKR, 2022.


https://hejaolika.se/artikel/barn-pa-lss-boende-overvakades-aven-obehoriga-kunde-se-och-hora/

for kvalitet snarare &n resultatet av den verksamhet som bedrivs.”*! Riksrevisionen pekar
exempelvis pa att det &r en brist pa individbaserad statistik och foreslar att Socialstyrelsen ska
ges battre mojligheter att inhdmta och hantera individbaserad statistik.

FUB efterlyser mer individuell och lokal statistik och foreslar Socialstyrelsen att komplettera de
Oppna jamforelserna av stod till personer med funktionsnedsattning, LSS, med féljande
indikatorer:

e Hur manga personer med LSS-insatser i kommunen, som har en individuell plan, enligt
LSS § 10.

e Hur mycket kommunerna betalar i habiliteringserséattning till personer som deltar i daglig
verksamhet.

e Om det & majligt att kombinera daglig verksamhet med nagra timmars studier per vecka
i studiecirkel eller anpassad utbildning for vuxna (se dven separat avsnitt om detta ovan).

e Om kommunen har samverkan med organisationer som foretrdder ménniskor som
omfattas av LSS enligt LSS 15 § 7 punkt. Nu finns endast indikatorer om
brukarinflytande pa verksamhetsniva.

e Antal avslag pa ansokan om LSS-insatser, om majligt insats for insats.

e Antal avvikelserapporter i LSS-insatserna bostad for barn och unga respektive vuxna
samt daglig verksamhet.

For Riksforbundet FUB
Christina Heilborn Eva Borgstrom
Forbundssekreterare Intressepolitisk samordnare

11 Riksrevisionen. Oppna jamforelser i socialtjansten (Skr. 2021/22:38), rapport Riksrevisionen, 2021.



